
 
 

 
ขอบัญญัติ 

 
เรื่อง 

งบประมาณรายจายประจําปงบประมาณ พ.ศ. 2553 
 
 

ของ 
 
 

องคการบริหารสวนตําบลยี่ลน 
อําเภอวิเศษชยัชาญ  จังหวัดอางทอง 



 
 

คําแถลงประกอบงบประมาณรายจาย 
ประจาํปงบประมาณ  2553 

 
 

ของ 
 
 

องคการบริหารสวนตําบลย่ีลน 
อําเภอวิเศษชัยชาญ  จังหวัดอางทอง 
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คําแถลงงบประมาณ 
ประกอบงบประมาณรายจายประจําปงบประมาณ  พ.ศ.  2553 

 
ทานประธานสภาฯ  และสมาชิกสภาองคการบริหารสวนตําบลย่ีลน 
 บัดนี้ถึงเวลาที่ผูบริหารองคการบริหารสวนตําบลยี่ลน  จะไดเสนอรางขอบัญญัติงบประมาณรายจาย
ประจําปตอสภาองคการบริหารสวนตําบลอีกครั้งหนึ่ง   ฉะนั้นในโอกาสนี้ผูบริหารองคการบริหารสวนตําบล      
ย่ีลน  จึงขอแถลงใหทานประธานและสมาชิกทุกทานไดทราบถึงสถานะการคลัง   ตลอดจนหลักการและ
แนวนโยบายการดําเนินการในปงบประมาณ  พ.ศ. 2553   ดังตอไปนี้ 

1. สถานะการคลัง      
ในปงบประมาณ   พ.ศ. 2553   องคการบริหารสวนตําบลยี่ลนไดประมาณการรายรับไว   จํานวน                    

15,033,000  บาท  โดยในสวนของรายไดท่ีองคการบริหารสวนตําบลจัดเก็บเอง  จะไดปรับปรุงการจัดเก็บ        
ใหมีประสิทธิภาพยิ่งขึ้น   และในสวนของงบประมาณรายจายไดกําหนดวงเงินรายจายไว   จํานวน                 
15,033,000  บาท  ซึ่งคาดวาจะสามารถไปจัดทําบริการสาธารณะดานตาง ๆ ใหมีประสิทธิภาพยิ่งขึ้น  ซึ่งการ
จัดทํางบประมาณขององคการบริหารสวนตําบลยี่ลน  เปนการจัดทํางบประมาณแบบสมดุล  อีกท้ังขณะนี้
องคการบริหารสวนตําบลมีเงินสะสมคงเหลืออยู  จํานวน  4,471,870.89  บาท  และเงินทุนสํารองเงินสะสม  
จํานวน  4,463,797.32  บาท   

  2. การบริหารงบประมาณในปท่ีผานมาและปปจจุบนั 
 ในปงบประมาณที่ผานมา แมวารายรับขององคการบริหารสวนตําบลจะมีจํานวนจํากัด เม่ือเปรียบเทียบ
กับภารกิจตาง ๆ  ที่จะตองดําเนินการเพื่อบริการใหแกประชาชนตามอํานาจหนาที่และตามกฎหมายก็ตาม         
แตองคการบริหารสวนตําบลก็สามารถดําเนินกิจการตามที่ไดตั้งงบประมาณรายจายไวครบถวนทุกรายการ 
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2.1  รายรับ 
 

รายรบั รับจริง 
ป  2551 

รับจริง 
ป  2552 

ประมาณการ 
ป  2553 หมายเหตุ 

ก. รายไดภาษอีากร 
     1. หมวดภาษีอากร 
         1.1 ภาษบํีารุงทองที ่
         1.2 ภาษโีรงเรือนและที่ดิน 
         1.3 ภาษปีาย 
         1.4 ภาษสีรรพสามิต 
         1.5 ภาษสุีรา 
         1.6 ภาษมูีลคาเพิ่ม 
         1.7 คาธรรมเนยีมจดทะเบียนสิทธิและนิติกรรม 
         1.8 ภาษธีุรกิจเฉพาะ 
         1.9 คาอากรประมง 
         1.10 คาภาคหลวงปโตรเลียม 
         1.11 คาภาคหลวงแร 
         1.12 คาภาคหลวงปาไม 

รวม 
 
ข. รายไดท่ีมิใชภาษีอากร 
      1. หมวดคาธรรมเนียมใบอนญุาตและคาปรับ 
         1.1 คาธรรมเนยีมเกีย่วกับควบคุมการฆาสัตว
และจําหนายเนื้อสัตว 
         1.2 คาปรับจราจรทางบก  
         1.3 คาอนุญาตใชนํ้าบาดาล 

รวม 
       

 
 

49,111.75 
120,129.00 

6,030.00 
1,003,942.37 

520,037.68 
5,938,738.79 
1,024,242.00  

67,865.46 
- 

15,213.03  
6,747.71 

5.00  
8,752,062.79 

 
 
 

8,760.00 
 

1,200.00 
1,900.00 

  11,860.00 

 
  

55,739.00 
143,761.00 

6,230.00 
1,094,253.29 

557,981.15 
5,013,366.80 

372,394.00 
43,648.50 

374.00 
37,265.11 
13,792.94 

- 
7,338,805.79 

 
 
 

6,420.00 
 

2,400.00 
- 

8,820.00 
  

 
 

50,000.00 
120,000.00 

6,000.00 
1,000,000.00 

550,000.00 
5,950,000.00 
1,050,000.00 

70,000.00 
- 

16,000.00 
7,000.00 
1,000.00 

8,820,000.00 
 
 
 

9,000.00 
 

2,000.00 
2,000.00 

13,000.00 
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รายรบั รับจริง 
ป  2551 

รับจริง 
ป  2552 

ประมาณการ 
ป  2553 

หมายเหตุ 

     2. หมวดรายไดจากทรัพยสิน 
         - ดอกเบีย้เงินฝากธนาคาร 

รวม 
 

     3. หมวดรายไดจากสาธารณูปโภคและการ
พาณิชย 
         - คาบริการน้ําประปา 
         - คาบริการจัดเก็บและขนขยะมลูฝอย 

รวม 
 

    4. หมวดรายไดเบ็ดเตลด็ 
         - คาขายแบบแปลน 
         - รายไดเบ็ตเตล็ดอ่ืน ๆ 

รวม 
 

ค. เงินชวยเหลอื 
     หมวดเงินอดุหนุน 
         - เงินอุดหนุนจากรัฐบาล 

รวม 
 

 
67,124.66 
67,124.66  

 
 
 

- 
- 
- 
 

 
32,900.00 

- 
32,900.00  

 
 

 
6,102,436.00 
6,102,436.00 

 
51,254.84 
51,254.84  

 
 

 
- 
- 
- 

 
 

17,300.00 
21,020 

38,320.00 
 

 
 

6,718,257.00 
6,718,257.00 

 

 
67,000.00 
67,000.00 

 
 
 

- 
- 
- 
 
 

33,000.00 
- 

33,000.00 
 
 
 

6,100,000.00 
6,100,000.00 

 

รวมท้ังสิ้น 14,966,383.45 14,155,457.63 15,033,000.00  
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2.2 รายจายตามแผนงาน 
 

ดาน/แผนงาน จายจริง 
ป  2551  (บาท) 

งบประมาณ 
ป  2552  (บาท) 

งบประมาณ 
ป  2553  (บาท) หมายเหตุ 

1. ดานบริหารทั่วไป 
      1.1 แผนงานบริหารทัว่ไป 
      1.2 แผนงานการรกัษาความสงบภายใน 
 
2. ดานบรกิารชุมชนและสังคม 
      2.1 แผนงานการศึกษา 
      2.2 แผนงานสาธารณสุข 
      2.3 แผนงานสังคมสงเคราะห 
      2.4 แผนงานเคหะและชุมชน 
      2.5 แผนงานสรางความเขมแข็งของชุมชน 
      2.6 แผนงานการศาสนา วัฒนธรรมและ
นันทนาการ 
 
3. ดานเศรษฐกจิ 
      3.1 แผนงานอุตสาหกรรมและการโยธา   
      3.2 แผนงานการเกษตร 
 
4. ดานดาํเนินการอื่น 
      - แผนงานงบกลาง 
              
 
 

 
4,544,552.82 

28,633.44 
 
 

2,194,353.00 
241,171.30 
798,000.00 

2,649,778.00 
17,380.00  

372,320.00 
 
 
 

- 
168,978.12 

 
 

400,785.00 

 
5,655,799.00 

510,000.00 
 
 

3,289,858.00 
330,000.00 
888,000.00 

2,594,139.00 
110,000.00 
545,000.00 

 
 
 

- 
258,055.00 

 
 

767,027.00 

 
6,238,762.00 

335,000.00 
 
 

3,595,090.00 
260,000.00 

1,020,000.00 
1,217,633.00 

490,000.00 
465,000.00 

 
 
 

508,185.00 
150,000.00 

 
 

753,330.00 

 
 
 
 
 
 
        
 
 
      
 

รวมท้ังสิ้น 11,415,951.68 14,947,878.00  15,033,000.00   
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2.3 รายจายตามหมวดรายจาย 
 

หมวด จายจริง 
ป  2551  (บาท) 

งบประมาณ 
ป  2552  (บาท) 

งบประมาณ 
ป  2553  (บาท) หมายเหตุ 

ก. รายจายประจาํ 
     1. รายจายงบกลาง 
     2. หมวดเงนิเดือนและคาจางประจํา 
     3. หมวดคาจางชั่วคราว 
     4. หมวดคาตอบแทนใชสอยและวัสด ุ
     5. หมวดคาสาธารณูปโภค 
     6. หมวดเงนิอุดหนุน 
     7. หมวดรายจายอ่ืน 
 
 
 
ข. รายจายเพือ่การลงทุน 
     - คาครภุัณฑที่ดินและสิ่งกอสราง 
 
 
 
 
 
 

 
400,785.00 

1,643,123.00 
587,095.00 

4,335,476.56 
128,624.68 
749,200.00 
826,633.44 

 
 
 
 

2,745,014.00 

 
767,027.00 

1,979,820.00 
619,480.00 

5,886,461.00 
175,000.00 
785,000.00 

1,088,000.00 
 
 
 
 

3,647,090.00 

 
1,683,330.00 
2,353,170.00 
1,530,220.00 
5,902,012.00 

265,000.00 
1,359,200.00 

559,500.00 
 
 
 
 

1,380,568.00 

 

รวมท้ังสิ้น 11,415,951.68 14,947,878.00 15,033,000.00  
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2.4 รายการเงินอดุหนุนเฉพาะกิจ  เงินกู  เงินจายขาดเงินสะสม  (รายจายที่ไมนําไปตั้งงบประมาณ) 

จายจาก รายการ ป  2551 
(เปนเงิน/บาท) 

ป  2552 
(เปนเงิน/บาท) 

1. เงินอุดหนุนเฉพาะกิจ 
 
 
 
 
2. เงินจายขาดเงินสะสม 
 
 
 
 
 
 
 

1.1 แผนงานการศึกษา 
     - งานระดับกอนวัยเรียนและประถมศึกษา 
1.2 แผนงานสรางความเขมแข็งของชุมชน 
      - งานสงเสริมและสนับสนุนความเขมแข็ง
ชุมชน 
1.1 แผนงานบริหารงานทั่วไป 
      - งานบริหารท่ัวไป 
1.2 แผนงานการรักษาความสงบภายใน 
      - งานปองกันภัยฝายพลเรือนและระงับ
อัคคีภัย 
1.3 แผนงานเคหะและชุมชน 
      - งานไฟฟาถนน 
      - งานสวนสาธารณะ 
1.4 แผนงานการศึกษา 
      - งานบริหารท่ัวไปเกี่ยวกับการศึกษา 
1.5 แผนงานสาธารณสุข 
 - งานบริการสาธารณสุขและงานสาธารณสุขอื่น 
1.6 แผนงานการศาสนาวัฒนธรรมและ
นันทนาการ 
     - งานกีฬาและนันทนาการ 
1.7 แผนงานอุตสาหกรรมและการโยธา 
      - งานกอสรางโครงสรางพ้ืนฐาน 
1.8 แผนงานการเกษตร 
      - งานอนุรักษแหลงน้ําและปาไม 

 
- 

 
20,000.00  

  
 

62,400 
 

29,100 
 
 

1,324,029 
139,913 

  
138,000 

 
99,630 

 
 

340,000 
 

465,000 
 

174,500 

 
49,532.71 

 
9,500.00 

 
 

23,700 
 
 
 
 

2,425,336 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
220,200 

3.  ภาระผูกพนัในการกอหนี้ผูกพันงบประมาณรายจายประจําป  องคการบริหารสวนตําบลไมมีหนี้ผูกพันใน
งบประมาณรายจายประจําป 

ผูบริหารองคการบริหารสวนตําบลยีล่น 



 
 

 
ขอบัญญัติ 

 
เรื่อง 

งบประมาณรายจายประจําปงบประมาณ พ.ศ. 2553 
 
 

ของ 
 
 

องคการบริหารสวนตําบลยี่ลน 
อําเภอวิเศษชยัชาญ  จังหวัดอางทอง 
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บันทึกหลักการและเหตุผล 
ประกอบรางขอบัญญัติงบประมาณรายจายประจาํป  2553 

ขององคการบริหารสวนตําบลยี่ลน 
อําเภอวิเศษชัยชาญ   จังหวัดอางทอง 

 
หลกัการ 

งบประมาณรายจายทั้งสิ้น     ยอดรวม 15,033,000 บาท 
แยกรายละเอยีดตามแผนงาน 

1. ดานบริหารงานทั่วไป 
    1.1  แผนงานบริหารท่ัวไป     ยอดรวม    6,238,762 บาท 
    1.2  แผนงานการรกัษาความสงบภายใน    ยอดรวม       335,000 บาท 

2. ดานการบรกิารชุมชนและสังคม 
    2.1  แผนงานการศึกษา      ยอดรวม    3,595,090 บาท 
    2.2  แผนงานสาธารณสุข     ยอดรวม       260,000 บาท 
    2.3  แผนงานสังคมสงเคราะห     ยอดรวม    1,020,000 บาท 
    2.4  แผนงานเคหะชุมชน     ยอดรวม    1,217,633 บาท 
    2.5  แผนงานสรางความเขมแข็งของชุมชน   ยอดรวม       490,000 บาท 
    2.6  แผนงานศาสนาวัฒนธรรมและนนัทนาการ   ยอดรวม       465,000 บาท 

3. ดานเศรษฐกจิ 
    3.1 แผนงานอุตสาหกรรมและการโยธา    ยอดรวม       508,185 บาท 
    3.2  แผนงานการเกษตร     ยอดรวม       150,000 บาท 

4. ดานการดําเนินการอื่น ๆ  
    -  แผนงานงบกลาง      ยอดรวม       753,330 บาท 
 

เหตุผล 
  เพื่อใชในการดําเนินการตามนโยบายของผูบริหารท่ีใหวางแผนไวตามแผนพัฒนาทองถิ่นตลอด
ปงบประมาณ  พ.ศ.  2553  จึงเสนอรางขอบัญญัติงบประมาณรายจาย  ประจําปงบประมาณ  พ.ศ.  2553          
เพื่อสมาชิกสภาองคการบริหารสวนตําบลพิจารณาเห็นชอบตอไป 
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ขอบัญญัติ 
งบประมาณรายจายประจําปงบประมาณ   พ.ศ.  2553 

ขององคการบริหารสวนตําบลยี่ลน 
อําเภอวิเศษชัยชาญ  จังหวัดอางทอง 

 
  โดยที่เปนการสมควรตั้งงบประมาณรายจาย  ประจําปงบประมาณ  พ.ศ.  2553   อาศัยอํานาจ
ตามความในพระราชบัญญัติสภาตําบลและองคการบริหารสวนตําบล   พ.ศ.  2537   และที่แกไขเพิ่มเติม       
(ฉบับที่  5)  พ.ศ.  2546  มาตรา  87  จึงตราขอบัญญัติข้ึนไวโดยความเห็นชอบของสภาองคการบริหารสวนตําบล
ย่ีลน  และโดยการอนุมัติของนายอําเภอวิเศษชัยชาญ  ดังตอไปนี้ 

 ขอ  1.  ขอบัญญัติน้ีเรียกวา   ขอบัญญัติงบประมาณรายจาย  ประจําปงบประมาณ  พ.ศ.  2553 

  ขอ 2.  ขอบัญญัติน้ีใหใชบังคับตั้งแตวันท่ี  1   ตุลาคม   พ.ศ.  2552 

  ขอ 3. งบประมาณรายจายประจําปงบประมาณ  พ.ศ. 2553 ใหตั้งจายเปนจํานวนรวมทั้งสิ้น    
15,033,000   บาท   โดยแยกรายละเอียดตามแผนงาน   ไดดังนี้ 

  ขอ  4.  งบประมาณรายจายท่ัวไป 

  4.1 ดานบริหารงานทัว่ไป 
            -  แผนงานบริหารท่ัวไป   ยอดรวม   6,238,762 บาท 
            -  แผนงานการรักษาความสงบภายใน  ยอดรวม      335,000 บาท 

  4.2 ดานการบริการชุมชนและสังคม 
            -  แผนงานการศกึษา    ยอดรวม   3,595,090 บาท 
            -  แผนงานสาธารณสุข   ยอดรวม      260,000 บาท 
           -  แผนงานสังคมสงเคราะห   ยอดรวม   1,020,000 บาท 
            -  แผนงานเคหะชุมชน   ยอดรวม   1,217,633 บาท 
            -  แผนงานสรางความเขมแข็งของชุมชน ยอดรวม      490,000 บาท 
            -  แผนงานศาสนาวัฒนธรรมและนันทนาการ ยอดรวม      465,000 บาท 
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  4.3 ดานเศรษฐกจิ 
            -  แผนงานอุตสาหกรรมและการโยธา  ยอดรวม       508,185 บาท 
         -  แผนงานการเกษตร    ยอดรวม       150,000 บาท 

  4.4 ดานการดาํเนินการอื่น ๆ  
            -  แผนงานงบกลาง    ยอดรวม       753,330 บาท 

  ขอ  5.  งบประมาณรายจายเฉพาะการ 
         -   แผนงานการพาณิชย   ยอดรวม             -  บาท 

  ขอ  6.  ใหนายกองคการบริหารสวนตําบล    ปฏิบัติการเบิกจายเงินงบประมาณ  ที่ไดรับอนุมัติ
ใหเปนไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย  วาดวยการรับเงิน  การเบิกจายเงิน  การฝากเงิน  การเก็บรักษาเงิน
และการตรวจเงินขององคกรปกครองทองถิ่น   พ.ศ.  2547 

  ขอ  7.  ใหนายกองคการบริหารสวนตําบล    มีหนาที่รักษาการใหเปนไปตามขอบัญญัตินี้ 
 
 
            (ลงชื่อ) 
                                                                                        (นายทรงธรรม    สิทธิโชค) 
                   นายกองคการบริหารสวนตําบลยีล่น 
                                                                                  วันที่................................................ 
                                                                                             
                          อนุมัติ 
 

(ลงชื่อ) 
              (นายปญญา     งานเลิศ) 

                นายอาํเภอวเิศษชยัชาญ 
                 วันที่................................................ 
 

 
 



 

รายละเอียดประกอบขอบญัญัติงบประมาณรายจาย 
ประจําปงบประมาณ  2553 

 
 

ของ 
 
 

องคการบริหารสวนตําบลยี่ลน 
อําเภอวิเศษชยัชาญ  จังหวัดอางทอง 

 
 

- ประมาณการรายรับ 
- รายจายตามแผนงาน 
- รายละเอียดรายจายตามหนวยงาน 
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ประมาณการรายรับงบประมาณรายจายทัว่ไป 
ประจําปงบประมาณ  พ.ศ.  2553 
องคการบริหารสวนตําบลยีล่น 

อําเภอวิเศษชยัชาญ  จังหวัดอางทอง 
………………………………. 

ประมาณการรายรับ  ท้ังสิ้น   15,033,000  บาท 

ก. รายไดภาษอีากร  รวมท้ังส้ิน  8,820,000  บาท   
1.  หมวดภาษีอากร   รวมทั้งสิ้น   8,820,000  บาท   แยกเปน 

 1.1 ภาษีบํารุงทองท่ี  จํานวน 50,000 บาท  คําชี้แจง  องคการบริหารสวนตําบล  คาดวาจะดําเนินการ
จัดเก็บไดในปงบประมาณนี้  โดยพิจารณาจากงบประมาณที่ไดจัดเก็บในปที่ผานมา 
      1.2 ภาษีโรงเรือนและที่ดิน  จํานวน  120,000   บาท  คําชี้แจง  องคการบริหารสวนตําบล  คาดวาจะ
ดําเนินการจัดเก็บไดในปงบประมาณนี้  โดยพิจารณาจากงบประมาณที่ไดจัดเก็บในปที่ผานมา 
      1.3 ภาษีปาย   จํานวน   6,000   บาท   คําชี้แจง  องคการบริหารสวนตําบล  คาดวาจะดําเนินการจัดเกบ็ได
ในปงบประมาณนี้  โดยพิจารณาจากงบประมาณที่ไดจัดเก็บในปที่ผานมา 
      1.4 ภาษีสรรพสามิต  จํานวน  1,000,000  บาท  คําชี้แจง  องคการบริหารสวนตําบล  คาดวาจะไดรับการ
จัดสรรในปงบประมาณนี้  โดยพิจารณาจากงบประมาณที่ไดรับจัดสรรในปที่ผานมา 
      1.5  ภาษีสุรา  จํานวน  550,000  บาท  คําชี้แจง  องคการบริหารสวนตําบล  คาดวาจะไดรับการจัดสรร
ในปงบประมาณนี้  โดยพิจารณาจากงบประมาณที่ไดรับจัดสรรในปท่ีผานมา 
      1.6  ภาษีมูลคาเพิ่ม  จํานวน  5,950,000  บาท  คําชี้แจง  องคการบริหารสวนตําบล  คาดวาจะไดรับการ
จัดสรรในปงบประมาณนี้  โดยพิจารณาจากงบประมาณที่ไดรับจัดสรรในปที่ผานมา 
           1.7  ภาษีธรรมเนียมจดทะเบียนสิทธิและนิติกรรม จํานวน 1,050,000  บาท คําชี้แจง องคการบริหารสวน
ตําบล  คาดวาจะไดรับการจัดสรรในปงบประมาณนี้ โดยพิจารณาจากงบประมาณที่ไดรับจัดสรรในปท่ีผานมา 

1.8  ภาษีธุรกิจเฉพาะ   จํานวน  70,000  บาท  คําชี้แจง  คาดวาจะไดรับการจัดสรรในปงบประมาณนี้ 
โดยพิจารณาจากงบประมาณที่ไดรับจัดสรรในปท่ีผานมา 

1.9 คาภาคหลวงปโตรเลียม จํานวน  16,000  บาท คําชี้แจง องคการบริหารสวนตําบล คาดวาจะไดรับ
การจัดสรรในปงบประมาณนี้  โดยพิจารณาจากงบประมาณที่ไดรับจัดสรรในปที่ผานมา 
      1.10 คาภาคหลวงแร  จํานวน  7,000  บาท  คําชี้แจง  องคการบริหารสวนตําบล  คาดวาจะไดรับการ
จัดสรรในปงบประมาณนี้  โดยพิจารณาจากงบประมาณที่ไดรับจัดสรรในปที่ผานมา 
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 1.11 คาภาคหลวงปาไม  จํานวน  1,000  บาท  คําชี้แจง  องคการบริหารสวนตําบล  คาดวาจะไดรับการ
จัดสรรในปงบประมาณนี้  โดยพิจารณาจากงบประมาณที่ไดรับจัดสรรในปที่ผานมา 

ข. รายไดท่ีมิใชภาษีอากร  รวมท้ังสิ้น    113,000   บาท  แยกเปน 
1. หมวดคาธรรมเนียม  คาปรับและใบอนุญาต    รวม  13,000   บาท    แยกเปน 

      1.1 คาธรรมเนียมเกี่ยวกับควบคุมการฆาสัตวและจําหนายเนื้อสัตว  จํานวน  9,000  บาท  คําชี้แจง  
องคการบริหารสวนตําบล  คาดวาจะไดจัดเก็บในปงบประมาณนี้ 
      1.2 คาปรับจราจรทางบก  จํานวน  2,000  บาท  คําชี้แจง  องคการบริหารสวนตําบล  คาดวาจะไดรับการ
จัดสรรในปงบประมาณนี้ 
 1.3 คาอนุญาตใชน้ําบาดาล  จํานวน  2,000  บาท  คําชี้แจง  องคการบริหารสวนตําบล  คาดวาจะไดรับ
การจัดสรรในปงบประมาณนี้ 

2. หมวดรายไดจากทรัพยสิน  รวม  67,000  บาท   
      - คาดอกเบี้ยธนาคาร  จํานวน  67,000  บาท  คําชี้แจง  องคการบริหารสวนตําบล  คาดวาจะไดดอกเบี้ย
จากธนาคารในปงบประมาณนี้ 

3.  หมวดรายไดเบ็ดเตล็ด  รวม  33,000  บาท  
      - คาขายแบบแปลนตาง ๆ  จํานวน   33,000   บาท  คําชี้แจง  องคการบริหารสวนตําบล  คาดวาจะ
ดําเนินการขายแบบแปลนกอสราง  ไดตามจํานวนดังกลาว 

ค.  เงินชวยเหลือ 
หมวดเงินอุดหนุน     รวม     6,100,000     บาท 

 - เงินอุดหนุนทั่วไป  จํานวน  6,100,000  บาท  คําชี้แจง  องคการบริหารสวนตําบล  คาดวาจะไดรับการ
อุดหนุนในปงบประมาณนี้  โดยพิจารณาจากงบประมาณที่ไดรับการอุดหนุนในปงบประมาณ  พ.ศ.  2551      
(ตามนัยหนังสือกระทรวงมหาดไทย  ท่ี  มท  0808.2 / ว 1798  ลงวันที่  5  มิถุนายน  2552) 
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รายละเอียดงบประมาณรายจาย 
ประจําปงบประมาณ  พ.ศ. 2553 
องคการบริหารสวนตําบลยีล่น 

 
รายจายตามแผนงาน 
ดานบริหารทัว่ไป 

แผนงานบริหารทัว่ไป 
 

วตัถุประสงค 
1.   เพ่ือบริหารงานทัว่ไป  ขององคการบรหิารสวนตําบล 
2.   เพ่ือเปนคาใชจายในการบริหารงาน 
 

งานท่ีทํา 
 1.  จัดจางบุคลากร  ขององคการบริหารสวนตําบล 
 2.   ดําเนินการเกี่ยวกับ  การเงิน  การคลัง  ขององคการบริหารสวนตําบล 
 3.   การจัดทํางบประมาณ  การประชาสัมพนัธ 
 4.   การซอมแซมทรัพยสินขององคการบรหิารสวนตําบล 
 5.   การจัดซือ้วัสดุอุปกรณในการปฏิบัติงาน  ขององคการบริหารสวนตําบล 
 
หนวยงานท่ีรบัผิดชอบ 
 1.  สํานักปลัด     งบประมาณรวม       5,443,272 บาท 
 2.  สวนการคลัง           งบประมาณรวม          795,490 บาท
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รายละเอียดงบประมาณรายจายประจําปงบประมาณ  พ.ศ.  2553 
องคการบริหารสวนตําบลยีล่น 

อําเภอวิเศษชยัชาญ  จังหวัดอางทอง 
 

รายจายจําแนกตามแผนงาน 
ดานบริหารทัว่ไป 

แผนงานบริหารทัว่ไป 
 
 

งาน เงินเดือน 
คาจางประจํา 

คาจาง 
ชั่วคราว 

คาตอบแทน 
ใชสอย 
และวัสดุ 

คา 
สาธารณูปโภค เงินอุดหนุน รายจายอื่น 

คาครุภัณฑ 
ที่ดิน และ 
สิ่งกอสราง 

รวม 
หนวยงาน
เจาของ

งบประมาณ 
รหัสบัญชี 

 
1. งานบริหารทัว่ไป 
 
 
2. งานบริหารงานคลัง 
 
 
 
 

 
1,201,190 

 
 

645,490 

 
749,170 

 
 

 
3,032,412 

 
 

140,000 

 
265,000 

 
 

 
5,000 

 
 

 

 
 
 

 

 
190,500 

 
 

10,000 

 
5,393,272 

 
 

795,490 

 
สํานักปลดั 

 
 

สวนการคลัง 
 
 

 
00111 

 
 

00113 

รวม 1,846,680 749,170 3,172,412 265,000 5,000  200,500 6,238,762   
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รายละเอียดงบประมาณรายจาย 
ประจําปงบประมาณ  พ.ศ. 2553 
องคการบริหารสวนตําบลยีล่น 

 
รายจายตามแผนงาน 
ดานบริหารทัว่ไป 

แผนงานการรกัษาความสงบภายใน 
 

วตัถุประสงค 
- เพื่อใหการดาํเนินการเกี่ยวกับการปองกนัภัยฝายพลเรอืนเปนไปอยางมีประสิทธิภาพ 

 
งานท่ีทํา 
 - จัดตั้งและฝกอบรม  อ.ป.พ.ร. 
 - จัดตั้งทีมกูชีพกูภยัของตําบล 
 - การปองกันและบรรเทาสาธารณภัย 
  
หนวยงานท่ีรบัผิดชอบ 

- สํานักปลดั          งบประมาณรวม        335,000      บาท 
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รายละเอียดงบประมาณรายจายประจําปงบประมาณ  พ.ศ.  2553 
องคการบริหารสวนตําบลยีล่น 

อําเภอวิเศษชยัชาญ  จังหวัดอางทอง 
 

รายจายจําแนกตามแผนงาน 
ดานบริหารทัว่ไป 

แผนงานการรักษาความสงบภายใน 
 
 

งาน เงินเดือน 
คาจางประจํา 

คาจาง 
ชั่วคราว 

คาตอบแทน 
ใชสอย 
และวัสดุ 

คา 
สาธารณูปโภค เงินอุดหนุน รายจายอื่น 

คาครุภัณฑ 
ที่ดิน และ 
สิ่งกอสราง 

รวม 
หนวยงาน
เจาของ

งบประมาณ 
รหัสบัญชี 

 
- งานปองกันภัยฝายพล
เรือนและระงับอัคคีภัย 
 
 
 
 
 
 

   
235,000 

   
100,000 

  
335,000 

 
สํานักปลดั 

 
00123 

รวม   235,000   100,000  335,000   
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รายละเอียดงบประมาณรายจาย 
ประจําปงบประมาณ  พ.ศ. 2553 
องคการบริหารสวนตําบลยีล่น 

 
รายจายตามแผนงาน 

ดานบรกิารชุมชนและสังคม 
แผนงานการศกึษา 

 
วตัถุประสงค 

1.   เพ่ือเปนการสนับสนุนการศึกษาของเยาวชน  ในเขตองคการบริหารสวนตําบล 
2.   เพ่ือเปนการพัฒนาคณุภาพชีวิตของเยาวชน 
3.   เพ่ือเปนการพัฒนาศักยภาพของเด็กวัยเรียน 
 

งานท่ีทํา 
 1.   บริหารเกี่ยวกับการศกึษาระดับกอนวยัเรียนและประถมศึกษา 
 2.   จัดอาหารกลางวัน  อาหารเสริม (นม)  และวัสดกุารศึกษาสําหรับเดก็วยัเรียน  จํานวน   3  โรงเรียน 
  
หนวยงานท่ีรบัผิดชอบ 

- สวนการศกึษา  ศาสนา  และวัฒนธรรม  งบประมาณรวม       3,595,090      บาท 
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รายละเอียดงบประมาณรายจายประจําปงบประมาณ  พ.ศ.  2553 
องคการบริหารสวนตําบลยีล่น 

อําเภอวิเศษชยัชาญ  จังหวัดอางทอง 
 

รายจายจําแนกตามแผนงาน 
ดานบรกิารชุมชนและสังคม 

แผนงานการศกึษา 
 
 

งาน เงินเดือน 
คาจางประจํา 

คาจาง 
ชั่วคราว 

คาตอบแทน 
ใชสอย 
และวัสดุ 

คา 
สาธารณูปโภค เงินอุดหนุน รายจายอื่น 

คาครุภัณฑ 
ที่ดิน และ 
สิ่งกอสราง 

รวม 
หนวยงาน
เจาของ

งบประมาณ 
รหัสบัญชี 

 
1. งานบริหารทัว่ไป
เกี่ยวกับการศึกษา 
 
 
2. งานระดับกอนวัยเรียน
และประถมศึกษา 
 
 

 
164,340. 

 
656,550 

 
351,000 

 
 
 

761,600 

  
 
 
 
 

934,200 

 
30,000 

 
 
 

339,500 

 
357,900 

 
1,559,790 

 
 
 

2,035,300 

 
สวนการศึกษา  
ศาสนา  และ
วัฒนธรรม 

 
สวนการศึกษา  
ศาสนา  และ
วัฒนธรรม 

 

 
00211 

 
 
 

00212 

รวม 164,340 656,550  1,112,600   934,200 369,500 357,900    3,595,090   
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รายละเอียดงบประมาณรายจาย 
ประจําปงบประมาณ  พ.ศ. 2553 
องคการบริหารสวนตําบลยีล่น 

 
รายจายตามแผนงาน 

ดานบรกิารชุมชนและสังคม 
แผนงานสาธารณสุข 

 
วตัถุประสงค 

1.   เพ่ือเปนการยกระดับคณุภาพชีวติของประชาชนในทองที่ 
2.   เพ่ือเปนการควบคุมโรคติดตอ 
3.   เพ่ือเปนการทําลายแหลงเพาะพันธุเชื้อโรค 

 
งานท่ีทํา 
 1.   ฉีดวัคซีนปองกันโรคพษิสุนัขบา 
 2.   ฉีดน้ํายาพนหมอกควัน  ทําลายแหลงเพาะพันธุ   ยุงลาย 
  
หนวยงานท่ีรบัผิดชอบ 
 - สํานักปลดั     งบประมาณรวม      260,000     บาท 
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รายละเอียดงบประมาณรายจายประจําปงบประมาณ  พ.ศ.  2553 
องคการบริหารสวนตําบลยีล่น 

อําเภอวิเศษชยัชาญ  จังหวัดอางทอง 
 

รายจายจําแนกตามแผนงาน 
ดานบรกิารชุมชนและสังคม 

แผนงานสาธารณสุข 
 

งาน เงินเดือน 
คาจางประจํา 

คาจาง 
ชั่วคราว 

คาตอบแทน 
ใชสอย 
และวัสดุ 

คา 
สาธารณูปโภค เงินอุดหนุน รายจายอื่น 

คาครุภัณฑ 
ที่ดิน และ 
สิ่งกอสราง 

รวม 
หนวยงาน
เจาของ

งบประมาณ 
รหัสบัญชี 

 
   - งานบริการสาธารณสุข
และงานสาธารณสุขอื่น 
 
 
 
 
 
 
 

   
120,000 

  
140,000 

  
 

 
260,000 

 
สํานักปลดั 

 
00223 

รวม   120,000  140,000       260,000   
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รายละเอียดงบประมาณรายจาย 
ประจําปงบประมาณ  พ.ศ. 2553 
องคการบริหารสวนตําบลยีล่น 

 
รายจายตามแผนงาน 

ดานบรกิารชุมชนและสังคม 
แผนงานสังคมสงเคราะห 

 
วตัถุประสงค 
 - เพื่อใหเดก็  เยาวชน  ผูพิการ  และผูสูงอายุมีเบ้ียยังชีพสําหรับการดํารงชีวิต  ตลอดจนมีคุณภาพชีวติ     
ท่ีดีข้ึน 
 
งานท่ีทํา 
 - อุดหนุนเบีย้ยังชีพใหแกผูพิการ 
 - อุดหนุนเบีย้ยังชีพใหแกผูสูงอายุ 
 - สนับสนุนเงนิทุนในการดาํรงชีวติเด็กและเยาวชน 
  
หนวยงานท่ีรบัผิดชอบ 
 - สํานักปลดั     งบประมาณรวม      990,000     บาท 
 - สวนการศกึษา  ศาสนา  และวัฒนธรรม  งบประมาณรวม        30,000     บาท 
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รายละเอียดงบประมาณรายจายประจําปงบประมาณ  พ.ศ.  2553 
องคการบริหารสวนตําบลยีล่น 

อําเภอวิเศษชยัชาญ  จังหวัดอางทอง 
 

รายจายจําแนกตามแผนงาน 
ดานบรกิารชุมชนและสังคม 
แผนงานสังคมสงเคราะห 

 
 

งาน 
เงินเดือน 
คาจาง
ประจํา 

คาจาง 
ชั่วคราว 

คาตอบแทน 
ใชสอย 
และวัสดุ 

สาธารณูปโภค เงินอุดหนุน รายจายอื่น 
ครุภัณฑ 
ที่ดิน และ 
สิ่งกอสราง 

งบกลาง รวม 
หนวยงาน
เจาของ

งบประมาณ 
รหัสบัญชี 

 
   - งานสวัสดิการสังคม
และสังคมสงเคราะห 
 
 
- งานสวัสดิการสังคมและ
สังคมสงเคราะห 
 
 

     
 

 
60,000 

 
 
 

30,000 

  
930,000 

 
990,000 

 
 
 

30,000 

 
สํานักปลดั 

 
 
 

สวนการศึกษา  
ศาสนา  และ
วัฒนธรรม 

 

 
00232 

 
 
 

00232 

รวม      90,000   1,020,000   
 



25 

รายละเอียดงบประมาณรายจาย 
ประจําปงบประมาณ  พ.ศ. 2553 
องคการบริหารสวนตําบลยีล่น 

 
รายจายตามแผนงาน 

ดานบรกิารชุมชนและสังคม 
แผนงานเคหะและชุมชน 

 
วตัถุประสงค 

1.   เพ่ือบริหารงานทัว่ไป  และการบริหารงานบุคคลเปนไปอยางมีประสิทธิภาพ 
2.   เพ่ือเปนคาใชจายในการบริหารงาน 
3.   เพ่ือพัฒนาโครงสรางพืน้ฐานแกชุมชน 
4.   เพ่ือเปนการพัฒนาคณุภาพชีวิต 
 

งานท่ีทํา 
 1.   จัดจางบุคลากรขององคการบริหารสวนตําบล 
 2.   การจัดซื้อวัสดุอุปกรณในการปฏิบตัิงาน  ขององคการบริหารสวนตําบล 
 3.   ปรับปรุงถนนลกูรัง 
  
หนวยงานท่ีรบัผิดชอบ 
 - สวนโยธา     งบประมาณรวม         1,217,633         บาท 
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รายละเอียดงบประมาณรายจายประจําปงบประมาณ  พ.ศ.  2553 
องคการบริหารสวนตําบลยีล่น 

อําเภอวิเศษชยัชาญ  จังหวัดอางทอง 
 

รายจายจําแนกตามแผนงาน 
ดานบรกิารชุมชนและสังคม 
แผนงานเคหะและชุมชน 

 

งาน เงินเดือน 
คาจางประจํา 

คาจาง 
ชั่วคราว 

คาตอบแทน 
ใชสอย 
และวัสดุ 

คา 
สาธารณูปโภค เงินอุดหนุน รายจายอื่น 

คาครุภัณฑ 
ที่ดิน และ 
สิ่งกอสราง 

รวม 
หนวยงาน
เจาของ

งบประมาณ 
รหัสบัญชี 

 
 - งานบริหารทั่วไป
เกี่ยวกับการเคหะและ
ชุมชน 
 
 
- งานไฟฟาถนน 
 
 
 

 
342,150 

 
124,500 

 
112,000 

 
 
 
 
 

  
125,000 

  
111,800 

 
 
 
 

402,183 

 
815,450 

 
 
 
 

402,183 

 
สวนโยธา 

 
 
 
 

สวนโยธา 

 
00241 

 
 
 
 

00242 

รวม 342,150 124,500 112,000  125,000       513,983 1,217,633   
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รายละเอียดงบประมาณรายจาย 
ประจําปงบประมาณ  พ.ศ. 2553 
องคการบริหารสวนตําบลยีล่น 

 
รายจายตามแผนงาน 

ดานบรกิารชุมชนและสังคม 
แผนงานสรางความเขมแข็งของชุมชน 

 
วตัถุประสงค 

- เพื่อสรางความเขมแข็ง  และการมีสวนรวมของชุมชน 
- เพื่อปองกันและแกไขปญหายาเสพติดในชุมชน 
- เพื่อสงเสริมและสนับสนนุการประกอบอาชีพของประชาชน 

 
งานท่ีทํา 

- จัดเวทีประชาคมในระดับหมูบาน  และตําบล 
- ดําเนนิการของศูนยตอสูเพ่ือเอาชนะยาเสพติดของตําบล 
- จัดฝกอบรม  ศึกษาดูงาน  จดัหาอุปกรณ  ในการประกอบอาชีพของประชาชน 
- จัดฝกอบรมพัฒนาเดก็และเยาวชน 

  
หนวยงานท่ีรบัผิดชอบ 

- สํานักปลดั     งบประมาณรวม      390,000     บาท 
- สวนการศกึษา     งบประมาณรวม      100,000     บาท 
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รายละเอียดงบประมาณรายจายประจําปงบประมาณ  พ.ศ.  2553 
องคการบริหารสวนตําบลยีล่น 

อําเภอวิเศษชยัชาญ  จังหวัดอางทอง 
 

รายจายจําแนกตามแผนงาน 
ดานบรกิารชุมชนและสังคม 

แผนงานสรางความเขมแข็งของชุมชน 
 
 

งาน เงินเดือน 
คาจางประจํา 

คาจาง 
ชั่วคราว 

คาตอบแทน 
ใชสอย 
และวัสดุ 

คา 
สาธารณูปโภค เงินอุดหนุน รายจายอื่น 

คาครุภัณฑ 
ที่ดิน และ 
สิ่งกอสราง 

รวม 
หนวยงาน
เจาของ

งบประมาณ 
รหัสบัญชี 

 
  - งานสงเสริมและสนับ 
สนุนความเขมแข็งของ
ชุมชน 
 
- งานสงเสริมและสนับ 
สนุนความเขมแข็งของ
ชุมชน 
 
 

   
320,000 

 
 
 

100,000 

  
70,000 

 

   
390,000 

 
 
 

100,000 

 
สํานักปลดั 

 
 
 

สวนการศึกษา  
ศาสนา  และ
วัฒนธรรม 

 

 
00252 

 
 
 

00252 

รวม   420,000  70,000   490,000   
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รายละเอียดงบประมาณรายจาย 
ประจําปงบประมาณ  พ.ศ. 2553 
องคการบริหารสวนตําบลยีล่น 

 
รายจายตามแผนงาน 

ดานบรกิารชุมชนและสังคม 
แผนงานการศาสนาวัฒนธรรมและนันทนาการ 

 
 
วตัถุประสงค 

1.   เพ่ือสงเสรมิการกีฬาแกเยาวชน  และประชาชนในชมุชน 
2.   เพ่ือเปนการปองกนั  แกไขปญหายาเสพติด  และโรคเอดส 
3.   อนุรกัษประเพณีทองถิน่ 
4.   สงเสริมการศาสนา 
5.   ปลูกจติสํานึกใหแกประชาชนและเยาวชน 
 

งานท่ีทํา 
 1.   จัดการแขงขันกีฬาตําบลตอตานยาเสพติด 
 2.   จัดกิจกรรมทางศาสนา 
 3.   สงเสริมประเพณีทองถิน่ 
 4.   พิธวีางพวงมาลา  ในวันสําคัญ 
 5.   อบรมใหความรูแกเยาวชนและประชาชนในการปองกนัโรคเอดส  และหางไกลจากยาเสพตดิ   
  
หนวยงานท่ีรบัผิดชอบ 
 - สวนการศกึษา  ศาสนา  และวัฒนธรรม  งบประมาณรวม       465,000      บาท 
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รายละเอียดงบประมาณรายจายประจําปงบประมาณ  พ.ศ.  2553 
องคการบริหารสวนตําบลยีล่น 

อําเภอวิเศษชยัชาญ  จังหวัดอางทอง 
 

รายจายจําแนกตามแผนงาน 
ดานบรกิารชุมชนและสังคม 

แผนงานการศาสนาวัฒนธรรมและนันทนาการ 
 
 

งาน เงินเดือน 
คาจางประจํา 

คาจาง 
ชั่วคราว 

คาตอบแทน 
ใชสอย 
และวัสดุ 

คา 
สาธารณูปโภค เงินอุดหนุน รายจายอื่น 

คาครุภัณฑ 
ที่ดิน และ 
สิ่งกอสราง 

รวม 
หนวยงาน
เจาของ

งบประมาณ 
รหัสบัญชี 

 
- งานกีฬาและนันทนาการ 
 
 
 
-  งานศาสนาวัฒนธรรม
ทองถิ่น 
 
 
 

   
260,000 

 
 
 

120,000 

  
20,000 

 
 
 

65,000 

   
280,000 

 
 
 

185,000 

 
สวนการศึกษา  
ศาสนา  และ
วัฒนธรรม 

 
สวนการศึกษา  
ศาสนา  และ
วัฒนธรรม 

 
00262 

 
 
 

00263 

รวม   380,000  85,000   465,000   
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รายละเอียดงบประมาณรายจาย 
ประจําปงบประมาณ  พ.ศ. 2553 
องคการบริหารสวนตําบลยีล่น 

 
รายจายตามแผนงาน 
ดานการเศรษฐกจิ 

แผนงานอตุสาหกรรมและการโยธา 
 
วตัถุประสงค 

- เพื่อพัฒนางานดานโครงสรางพื้นฐานใหเปนไปอยางมปีระสิทธิภาพ 
 
งานท่ีทํา 
 - การวางทอระบายน้ํา 
 - การกอสรางสะพาน 
 - การกอสราง  ปรับปรุง  ซอมแซม  ระบบประปาหมูบาน 
 
หนวยงานท่ีรบัผิดชอบ 
 - สวนโยธา     งบประมาณรวม       508,185       บาท 
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รายละเอียดงบประมาณรายจายประจําปงบประมาณ  พ.ศ.  2553 
องคการบริหารสวนตําบลยีล่น 

อําเภอวิเศษชยัชาญ  จังหวัดอางทอง 
 

รายจายจําแนกตามแผนงาน 
ดานการเศรษฐกจิ 

แผนงานอตุสาหกรรมและการโยธา 
 
 

งาน เงินเดือน 
คาจางประจํา 

คาจาง 
ชั่วคราว 

คาตอบแทน 
ใชสอย 
และวัสดุ 

คา 
สาธารณูปโภค เงินอุดหนุน รายจายอื่น 

คาครุภัณฑ 
ที่ดิน และ 
สิ่งกอสราง 

รวม 
หนวยงาน
เจาของ

งบประมาณ 
รหัสบัญชี 

 
   - งานกอสราง
โครงสรางพื้นฐาน 
 
 
    
 
 
 
 

   
 

    
508,185 

 
 
 
 
 

 
508,185 

 
สวนโยธา 

 
00312 

รวม       508,185 508,185   
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รายละเอียดงบประมาณรายจาย 
ประจําปงบประมาณ  พ.ศ. 2553 
องคการบริหารสวนตําบลยีล่น 

 
รายจายตามแผนงาน 
ดานการเศรษฐกจิ 
แผนงานการเกษตร 

 
วตัถุประสงค 

- เพื่อใหการดาํเนินงานเกี่ยวกับการเกษตรเปนไปอยางมปีระสิทธิภาพ 
- เพื่อรักษาสิ่งแวดลอมที่ด ี

 
งานท่ีทํา 
 - ขุดลอกคูคลองเพื่อการเกษตร 
 - กําจัดวัชพืช 
  
หนวยงานท่ีรบัผิดชอบ 
 - สวนโยธา     งบประมาณรวม       150,000       บาท 
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รายละเอียดงบประมาณรายจายประจําปงบประมาณ  พ.ศ.  2553 
องคการบริหารสวนตําบลยีล่น 

อําเภอวิเศษชยัชาญ  จังหวัดอางทอง 
 

รายจายจําแนกตามแผนงาน 
ดานการเศรษฐกจิ 
แผนงานการเกษตร 

 
 

งาน เงินเดือน 
คาจางประจํา 

คาจาง 
ชั่วคราว 

คาตอบแทน 
ใชสอย 
และวัสดุ 

คา 
สาธารณูปโภค เงินอุดหนุน รายจายอื่น 

คาครุภัณฑ 
ที่ดิน และ 
สิ่งกอสราง 

รวม 
หนวยงาน
เจาของ

งบประมาณ 
รหัสบัญชี 

 
   - งานอนุรักษแหลงน้ํา
และปาไม 
 
 
 
 
 
 

   
150,000 

    
 

 
150,000 

 
สวนโยธา 

 
00322 

รวม   150,000     150,000   
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รายละเอียดงบประมาณรายจาย 
ประจําปงบประมาณ  พ.ศ. 2553 
องคการบริหารสวนตําบลยีล่น 

 
รายจายตามแผนงาน 
ดานการดําเนนิงานอืน่ 
แผนงานงบกลาง 

 
วตัถุประสงค 

1.   เพ่ือใหการบริหารงานทีไ่มใชภารกจิของหนวยงานใดโดยเฉพาะ  เปนไปอยางมีประสิทธภิาพ 
2.   เพ่ือใหการบริหารงานตามขอผูกพันกับหนวยงานอืน่เปนไปอยางมปีระสิทธิภาพ 

 
งานท่ีทํา 
 1.   ตามขอผูกพันที่มีตามกฎหมาย 
 2.   เงินสํารองจายไวใชจายในกิจการทีไ่มสามารถคาดการณไดลวงหนา 
 
หนวยงานท่ีรบัผิดชอบ 
 - สํานักงานปลัดองคการบรหิารสวนตําบล  งบประมาณรวม      753,330      บาท 
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รายละเอียดงบประมาณรายจายประจําปงบประมาณ  พ.ศ.  2553 
องคการบริหารสวนตําบลยีล่น 

อําเภอวิเศษชยัชาญ  จังหวัดอางทอง 
 

รายจายจําแนกตามแผนงาน 
ดานการดําเนนิงานอืน่ 
แผนงานงบกลาง 

 
 

งาน เงินเดือน 
คาจางประจํา 

คาจาง 
ชั่วคราว 

คาตอบแทน 
ใชสอย 
และวัสดุ 

คา 
สาธารณูปโภค เงินอุดหนุน รายจายอื่น 

คาครุภัณฑ 
ที่ดิน และ 
สิ่งกอสราง 

รวม 
หนวยงาน
เจาของ

งบประมาณ 
รหัสบัญชี 

 
   - งานงบกลาง 
 
 
 
 
 
 
 

   
 

     
753,330 

 
 

 
สํานักปลดั 

 
 

 
00411 

 
 
 

รวม        753,330   
 



 
 
 
 
 

รายละเอยีดงบประมาณรายจายทั่วไป  

ประจาํปงบประมาณ พ.ศ. 2553 
สํานักปลดั 
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รายละเอียดงบประมาณรายจายทั่วไป  ประจาํปงบประมาณ  พ.ศ.  2553 
องคการบริหารสวนตําบลยีล่น 

อําเภอวิเศษชยัชาญ  จังหวัดอางทอง 
รายจายจําแนก  ตามหนวยงาน 

หนวยงาน  สํานักปลัด 
 
ต้ังงบประมาณรายจาย  ท้ังสิ้น     6,488,272    บาท  แยกเปน 
1. รายจายประจาํ   ตั้งไว   รวม   6,297,772   บาท    แยกเปน 

1.1 หมวดเงินเดือนและคาจางประจาํ   ตั้งไว   1,201,190   บาท   แยกเปน 
 1.1.1 ประเภทเงินเดือน/คาตอบแทนผูบริหาร  ตั้งไว  297,600  บาท  เพื่อจายเปนเงินเดือนคาตอบแทนใหแก 

 - นายกองคการบริหารสวนตําบล            จํานวน  1  อัตรา  เปนเงิน     144,000    บาท 
 - รองนายกองคการบริหารสวนตําบล       จํานวน  2  อัตรา  เปนเงิน     153,600    บาท 

 ตั้งจายจากเงินรายได  ปรากฏในแผนงานบริหารท่ัวไป  งานบริหารทั่วไป 
 1.1.2 ประเภทเงินเดือน/คาตอบแทนเลขานุการนายกองคการบริหารสวนตําบล   ตั้งไว    72,000   บาท   

เพื่อจายเปนเงินเดือน/คาตอบแทนเลขานุการนายกองคการบริหารสวนตําบล  ตั้งจายจากเงินรายได  ปรากฏใน
แผนงานบริหารทั่วไป  งานบริหารทั่วไป 
       1.1.3 ประเภทเงินเดือนพนักงานสวนตําบล   ตั้งไว   598,940   บาท   เพื่อจายเปนเงินเดือนพนักงาน      
สวนตําบล  ดังนี้      

 -  เงินเดือนนักบริหารงานองคการบริหารสวนตําบล  เปนเงิน    226,920   บาท 
 -  เงินเดือนเจาหนาที่วิเคราะหนโยบายและแผน   เปนเงิน    154,560   บาท 
 -  เงินเดือนเจาพนักงานธรุการ     เปนเงิน      97,560   บาท 
 -  เงินเดือนเจาพนักงานปองกันและบรรเทาสาธารณภยั  เปนเงิน    119,900   บาท   

 ตั้งจายจากเงินรายได  ปรากฏในแผนงานบริหารท่ัวไป  งานบริหารทั่วไป      
 1.1.4 ประเภทเงินเพิ่มตาง ๆ  ตั้งไว   76,500   บาท   เพื่อจายเปนเงนิเพิ่มใหแกพนกังานสวนตําบล  ดังนี้      

 - เงินประจําตําแหนงของผูบริหาร (นักบรหิารงานอบต.)  เปนเงิน      42,000    บาท   
 - เงินเพิ่มคาครองชีพช่ัวคราวเจาพนกังานธรุการ   เปนเงิน      18,000    บาท 
 - เงินเพิ่มคาครองชีพ ฯ เจาพนักงานปองกนัและบรรเทาสาธารณภยั  เปนเงิน      16,500    บาท 

 ตั้งจายจากเงินรายได   ปรากฏในแผนงานบริหารทั่วไป  งานบริหารท่ัวไป 
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 1.1.5 ประเภทเงินประโยชนตอบแทนอื่นเปนกรณีพิเศษแกพนักงานสวนตําบล   ตั้งไว   156,150   บาท  
เพื่อจายเปนเงินประโยชนตอบแทนอื่นเปนกรณีพิเศษแกพนักงานสวนตําบล   ตั้งจายจากเงินรายได  ปรากฏใน
แผนงานบริหารทั่วไป   งานบริหารทั่วไป      

1.2  หมวดคาจางชั่วคราว   ตั้งไว   749,170   บาท   แยกเปน 
        1.2.1 ประเภทเงินเดือนพนักงานจาง  ต้ังไว  505,680  บาท  เพื่อจายเปนคาจางพนักงานจางตามภารกิจ
และพนักงานจางท่ัวไป  ดังนี้ 

  -  เงินเดือนผูชวยเจาหนาที่ธรุการ     เปนเงิน     83,760     บาท 
 -  เงินเดือนผูชวยเจาหนาที่วิเคราะหนโยบายและแผน  เปนเงิน     95,280     บาท 
 -  เงินเดือนผูชวยนกัพัฒนาชมุชน     เปนเงิน     95,280     บาท 

-  เงินเดือนผูชวยเจาพนกังานบันทึกขอมลู      เปนเงิน     85,200     บาท 
 -  เงินเดือนผูชวยเจาพนกังานปองกันและบรรเทาสาธารณภยั   เปนเงิน     85,200     บาท 
 -  เงินเดือนพนักงานขับรถยนต     เปนเงิน     60,960     บาท 

ตั้งจายจากเงินรายได  ปรากฏในแผนงานบริหารท่ัวไป  งานบริหารทั่วไป 
 1.2.2 ประเภทเงินเดือนหรือเงินที่จายเพิ่มใหแกพนักงานจาง  ตั้งไว  112,000  บาท  เพื่อจายเปนเงินเพิ่ม  
คาครองชีพช่ัวคราวพนักงานจางตามภารกิจและพนักงานจางทั่วไป  ดังนี้ 

-  เงินเพิ่มฯ ผูชวยเจาหนาทีธุ่รการ     เปนเงิน     18,000     บาท 
 -  เงินเพิ่มฯ ผูชวยเจาหนาทีว่ิเคราะหนโยบายและแผน  เปนเงิน     18,000     บาท 
 -  เงินเพิ่มฯ ผูชวยนักพัฒนาชุมชน     เปนเงิน     18,000     บาท 

-  เงินเพิ่มฯ ผูชวยเจาพนกังานบันทึกขอมลู      เปนเงิน     18,000     บาท 
 -  เงินเพิ่มฯ ผูชวยเจาพนกังานปองกันและบรรเทาสาธารณภยั   เปนเงิน     18,000     บาท 
 -  เงินเพิ่มฯ พนักงานขับรถยนต     เปนเงิน     18,000     บาท 
 -  เงินคาตอบแทนพิเศษสําหรับพนกังานจางรอยละ  3 – 5  เปนเงิน       4,000     บาท 

ตั้งจายจากเงินรายได  ปรากฏในแผนงานบริหารท่ัวไป  งานบริหารทั่วไป 
 1.2.3 ประเภทเงินประโยชนตอบแทนอื่นเปนกรณีพิเศษแกพนักงานจางตามภารกิจ  ตั้งไว 131,490 บาท  
เพื่อจายเปนเงินประโยชนตอบแทนอื่นเปนกรณีพิเศษแกพนักงานจางตามภารกิจ   ตั้งจายจากเงินรายได  ปรากฏ
ในแผนงานบริหารทั่วไป  งานบริหารทั่วไป 
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1.3  หมวดคาตอบแทนใชสอยและวัสดุ   ตั้งไว   รวม    3,707,412    บาท     แยกเปน 

 คาตอบแทน 
       1.3.1 ประเภทคาตอบแทนรายเดือนของสมาชิกสภาองคการบริหารสวนตําบล  ตั้งไว  1,229,040   บาท    
เพื่อจายเปนคาตอบแทนใหแก  ประธานสภา  รองประธานสภา  เลขานุการสภา  สมาชิกสภาองคการบริหาร 
สวนตําบลยี่ลน  ตั้งจายจากเงินรายได  ปรากฏในแผนงานบริหารทั่วไป  งานบริหารท่ัวไป   
     1.3.2 ประเภทคาเบี้ยประชุมสมาชิกสภา   ตั้งไว  30,000  บาท   เพื่อจายเปนคาเบี้ยประชุมใหแกสมาชิก
สภาองคการบริหารสวนตําบล   ตั้งจายจากเงินรายได  ปรากฏในแผนงานบริหารทั่วไป  งานบริหารทั่วไป 
      1.3.3 ประเภทเงินชวยเหลือการศึกษาบุตร  ตั้งไว  20,000  บาท  เพื่อจายเปนเงินชวยเหลือการศึกษาบุตร
ใหแกพนักงานสวนตําบลและคณะผูบริหาร  ตั้งจายจากเงินรายได  ปรากฏในแผนงานบริหารทั่วไป งานบริหาร
ท่ัวไป    
     1.3.4 ประเภทเงินชวยเหลือคารักษาพยาบาล  ตั้งไว  50,000  บาท  เพ่ือจายเปนเงินชวยเหลือคารักษา 
พยาบาลใหแกพนักงานสวนตําบลและผูบริหารตามสิทธิในการรักษาพยาบาล  ตั้งจายจากเงินรายได  ปรากฏใน
แผนงานบริหารทั่วไป  งานบริหารทั่วไป   
  1.3.5 ประเภทเงินคาเชาบานของพนักงานสวนตําบล  ตั้งไว  25,000  บาท  เพื่อจายเปนเงินคาเชาบาน
สําหรับพนักงานสวนตําบลตามสิทธิในการเบิกคาเชาบานของขาราชการ  ตั้งจายจากเงินรายได  ปรากฏใน
แผนงานบริหารทั่วไป  งานบริหารทั่วไป    
    1.3.6 ประเภทคาตอบแทนการปฏิบัติงานนอกเวลา  ตั้งไว  20,000  บาท  เพื่อจายเปนคาตอบแทนการ
ปฏิบัติงานนอกเวลาราชการใหแกพนักงานสวนตําบลและพนักงานจาง   ตั้งจายจากเงินรายได   ปรากฏใน
แผนงานบริหารทั่วไป  งานบริหารทั่วไป 
 1.3.7 ประเภทเงินคาตอบแทนแกผูจัดเก็บขอมูลและบันทึกขอมูล จปฐ. ตั้งไว 20,000 บาท เพ่ือจายเปน 
คาตอบแทนใหแกผูท่ีจัดเก็บขอมูล  จปฐ.  เลมละไมเกิน  10  บาท  และผูที่บันทึกขอมูลเลมละไมเกิน  5  บาท        
ตั้งจายจากเงินอุดหนุนทั่วไป  ปรากฏในแผนงานบริหารงานทั่วไป  งานบริหารทั่วไป 
 1.3.8 ประเภทเงินคาตอบแทนนักเรียนหรือนักศึกษาที่ชวยปฏิบัติราชการ  ตั้งไว  20,000  บาท  เพ่ือจาย    
เปนคาตอบแทนใหแก นักเรียน นักศึกษา ที่ชวยปฏิบัติงานนอกเวลาเรียนในวันปกติหรือวันหยุดหรือในชวงปด 
ภาคเรียน ตามหลักเกณฑและอัตราที่กระทรวงการคลังกําหนด ตามหนังสือท่ี กค 0409.7/ว 34 ลงวันที่ 9 มีนาคม 
2547  ตั้งจายจากเงินอุดหนุนทั่วไป  ปรากฏในแผนงานบริหารงานทั่วไป  งานบริหารทั่วไป 

 คาใชสอย 
    1.3.9 ประเภทรายจายเพื่อใหไดมาซ่ึงบริการ  ตั้งไว  250,000  บาท  เพ่ือจายเปนคาธรรมเนียมในการ
รังวัดท่ีดินและคาใชจายอ่ืนท่ีเกี่ยวเนื่องกับการรังวัดที่ดิน หรือการตรวจสอบแนวเขตที่ดินสาธารณประโยชน  
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คาธรรมเนียมอ่ืน ๆ ในการดําเนินงานทางราชการ  คาบริการกําจัดขยะ  คาจาง  และคาบริการตาง ๆ  เชน  คาเย็บ
หนังสือ  คาเขาปกหนังสือและขอบัญญัติตาง ๆ  คาลางฟลม  คาจางเหมาบริการ  และคาบริการอ่ืน ๆ  ที่จําเปน   
ตั้งจายจากเงินรายได   ปรากฏในแผนงานบริหารทั่วไป   งานบริหารทั่วไป 
  1.3.10 ประเภทรายจายเพื่อบํารุงรักษาหรือซอมแซมทรัพยสิน   ตั้งไว   150,000   บาท   เพ่ือจายเปน 

  - คาบํารุงรักษาซอมแซมครุภัณฑ   เชน  รถยนต  เครื่องพิมพดีด  เครื่องปรับอากาศ   ฯลฯ 
  - คาบํารุงรักษาหรือซอมแซมทรัพยสินอ่ืน ๆ  เชน  วัสดุตาง ๆ     
ตั้งจายจากเงนิรายได  ปรากฏในแผนงานบริหารทั่วไป  งานบริหารทั่วไป 

  1.3.11 ประเภทรายจายเกี่ยวกับการรับรองและพิธีการ  ตั้งไว  25,000  บาท  เพื่อจายเปนคารับรองในการ
ตอนรับบุคคลหรือคณะบุคคล  คาเลี้ยงรับรองในการประชุมสมาชิกสภาองคการบริหารสวนตําบล  หรือ
คณะกรรมการ  หรือคณะอนุกรรมการท่ีไดรับแตงตั้งตามกฎหมาย  หรือตามระเบียบ  หรือหนังสือสั่งการของ
กระทรวงมหาดไทย  หรือการประชุมระหวางองคการบริหารสวนตําบลกับองคกรปกครองสวนทองถิ่นอ่ืน  หรอื
องคการบริหารสวนตําบลกับรัฐวิสาหกิจหรือเอกชน  ตั้งจายจากเงินรายได  ปรากฏในแผนงานบริหารทั่วไป   
งานบริหารทั่วไป 
 1.3.12 ประเภทรายจายเกี่ยวกับการศึกษาดูงานนอกสถานที่  ตั้งไว  350,000   บาท  เพื่อจายเปนคาใชจาย
เกี่ยวกับการอบรมและศึกษาดูงานนอกสถานที่ของพนักงานสวนตําบล  สมาชิกสภา  ผูบริหาร  และผูนําชุมชน 
ตั้งจายจากเงินรายได  ปรากฏในแผนงานบริหารทั่วไป  งานบริหารทั่วไป 
  1.3.13 ประเภทคาอบรมและประชาคม  ตั้งไว  20,000  บาท  เพ่ือจายเปนคาใชจายเกี่ยวกับการประชาคม  
และการอบรมตาง ๆ ใหแกประชาชน  เชน   คาอาหาร   คาเครื่องดื่ม   คาเครื่องขยายเสียง  คาวิทยากร  และอ่ืน ๆ  
อันเกี่ยวเนื่องกับการจัดเวทีชาวบาน  ตั้งจายจากเงินรายได  ปรากฏในแผนงานสรางความเขมแข็งของชุมชน  
งานสงเสริมและสนับสนุนความเขมแข็งชุมชน 
 1.3.14 ประเภทคาใชจายในการดําเนินงานศูนย อปพร.  ตั้งไว  215,000  บาท  เพื่อจายเปนคาใชจายใน
การสนับสนุนกิจการ อปพร. และหนวยกูชีพกูภัย  เชน  การฝกอบรม  การจัดตั้ง  หรือทบทวนหลักสูตรสมาชิก 
อปพร.และทีมกูชีพกูภัย  ตลอดจนคาใชสอยและวัสดุในการปฏิบัติงานตามคําสั่งของศูนย อปพร.  ตั้งจายจากเงิน
อุดหนุนท่ัวไป  ปรากฎในแผนงานการรักษาความสงบภายใน  งานปองกันฝายพลเรือนและระงับอัคคีภัย  
 1.3.15 ประเภทคาใชจายในการดําเนินการศูนยปฏิบัติการตอสูเพื่อเอาชนะยาเสพติด  ตั้งไว  50,000  บาท  
เพื่อจายเปนคาใชจายในการดําเนินการของศูนยปฏิบัติการตอสูเพ่ือเอาชนะยาเสพติดขององคการบริหารสวน
ตําบล  ตั้งจายจากเงินอุดหนุนท่ัวไป  ปรากฏในแผนงานสรางความเขมแข็งของชุมชน  งานสงเสริมและ
สนับสนุนความเขมแข็งชุมชน 
 1.3.16 ประเภทคาใชจายในการรณรงคปองกันและลดอุบัติเหตุบนถนน ตั้งไว 20,000 บาท เพ่ือจายเปน 
คาใชจายในการดําเนินการตามโครงการรณรงคปองกันและลดอุบัติเหตุบนถนนในชวงเทศกาล ในหมูบาน/
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ตําบล  ประจําป 2553  เชน  คาตอบแทนการปฏิบัติงานนอกเวลาราชการ  คาอาหาร  คาอาหารวางและเครื่องดื่ม 
คาประชาสัมพันธ คาเดินทางไปปฏิบัติราชการของเจาหนาท่ีหรือผูปฏิบัติงานที่มีคําสั่งใหปฏิบัติหนาที่               
คาพาหนะ  คายาและเวชภัณฑ  คาวัสดุ  คาเอกสารเผยแพร  วัสดุเวชภัณฑและอุปกรณการแพทยที่จําเปน  
อุปกรณอ่ืน ๆ  และคาใชจายอ่ืนท่ีเกี่ยวของกับการจัดกิจกรรม  ตั้งจายจากเงินรายได  ปรากฏในแผนงานรักษา
ความสงบภายใน  งานปองกันภัยฝายพลเรือนและระงับอัคคีภัย 

1.3.17 ประเภทรายจายเพื่อการสงเสริมอาชีพประชาชน  ตั้งไว  20,000  บาท  เพ่ือจายเปนคาดําเนินการ
การจัดฝกอบรม  การศึกษาดูงาน  การจัดหาอุปกรณ  ฯลฯ  ในการประกอบอาชีพของประชาชน  ตั้งจายจากเงิน
อุดหนุนท่ัวไป  ปรากฏในแผนงานสรางความเขมแข็งของชุมชน  งานสงเสริมและสนับสนุนความเขมแข็งชุมชน 

1.3.18 ประเภทรายจายเกี่ยวเนื่องกับการปฏิบัติราชการที่ไมเขาลักษณะรายจายหมวดอื่น ๆ ตั้งไว   
430,000  บาท   แยกเปน 
          - คาใชจายในการเดินทางไปราชการ สําหรับเปนคาเบี้ยเลี้ยง คาเชาท่ีพัก คาลงทะเบียน             
คาพาหนะ  คาใชจายอ่ืน ๆ ในการเดินทางไปราชการ  หรืออบรมสัมมนาของพนักงานสวนตําบล  พนักงานจาง
ตามภารกิจ  ลูกจาง  คณะผูบริหาร  และสมาชิกสภาองคการบริหารสวนตําบล  คาของขวัญ ของรางวัล หรือ     
เงินรางวัล ในการจัดกิจกรรมตาง ๆ ที่มีความจําเปนและเหมาะสม  คาพวงมาลัย  คาชอดอกไม  กระเชาดอกไม  
พวงมาลา  สําหรับพิธีการวันสําคัญ ๆ  ตามวาระและโอกาสที่จําเปน  และมีความสําคัญ  ตั้งไว  200,000  บาท    
ตั้งจายจากเงินรายได  ปรากฏในแผนงานบริหารทั่วไป  งานบริหารทั่วไป 
  - คาใชจายในการจัดโครงการจัดตั้งชมรมผูสูงอายุ  ตั้งไว  200,000  บาท  เพ่ือจายเปนคาจัดตั้ง
ชมรมผูสูงอายุ  รวมทั้งการดําเนินกิจกรรมตาง ๆ สําหรับผูสูงอายุในเขตพื้นที่ตําบลยี่ลน  ตั้งจายจากเงินรายได  
ปรากฏในแผนงานสรางความเขมแข็งของชุมชน  งานสงเสริมและสนับสนุนความเขมแข็งชุมชน 
  - คาใชจายในการจัดโครงการชุมชนนาอยู  ตั้งไว  30,000  บาท  เพ่ือจายเปนคาดําเนินการจัด
โครงการชุมชนนาอยู  การประกวดชุมชน  การปลูกตนไมเฉลิมพระเกียรติ  และกิจกรรมอื่น ๆ สําหรับชุมชน  
ตั้งจายจากเงินอุดหนุนทั่วไป  ปรากฏในแผนงานสรางความเขมแข็งของชุมชน  งานสงเสริมและสนับสนุนความ
เขมแข็งชุมชน 

1.3.19 คาใชจายในการเลือกตั้ง  ตั้งไว  185,000  บาท  เพ่ือเปนคาใชเงินยืมของคาใชจายในการเลือกตั้ง
สมาชิกสภาองคการบริหารสวนตําบลหรือนายกองคการบริหารสวนตําบล  กรณีครบวาระหรือกรณีอ่ืนนอกจาก
ครบวาระ  ป  พ.ศ.  2552   ตั้งจายจากเงินอุดหนุนทั่วไป  ปรากฏในแผนงานบริหารงาน  งานบรหิารทั่วไป 
 คาวัสดุ  
         1.3.20 ประเภทคาวัสดุสํานักงาน  ตั้งไว   50,000   บาท    เพื่อจายเปนคาซื้อสิ่งของเครื่องใชตาง  ๆ  เชน  
กระดาษ  แฟม  ปากกา  ดินสอ  ฯลฯ   ตั้งจายจากเงินรายได  ปรากฏในแผนงานบริหารท่ัวไป  งานบริหารทั่วไป    
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         1.3.21 ประเภทคาวัสดุงานสาธารณสุขและปองกันโรค  ตั้งไว  120,000  บาท  เพื่อจายเปนคาวัสดุงาน
สาธารณสุขและปองกันโรค  เชน  น้ํายาฆาเชื้อโรคและดับกลิ่น  สารเคมีกําจัดแมลง  นํ้ายาหรือสารเคมีในการ   
พนหมอกควัน  ทรายอะเบทกําจัดยุงลายเพื่อใชสําหรับฆาเชื้อโรคและกําจัดแมลงในสถานที่กําจัดขยะมูลฝอย
และสิ่งปฏิกูล  วัคซีนปองกันโรคพิษสุนัขบา  ยาฉีดทําหมันสุนัข  วัคซีนโค-กระบือ  และวัสดุอุปกรณการแพทย 
เชน ยาและเวชภัณฑตาง ๆ เพื่อบริการประชาชนดานรักษาพยาบาล  วัสดุวิทยาศาสตรการแพทยอ่ืน ๆ ที่จําเปน 
ตั้งจายจากเงินรายได  ปรากฏในแผนงานสาธารณสุข  งานบริการสาธารณสุขและงานสาธารณสุขอ่ืน 
        1.3.22 ประเภทคาวัสดุรายจายเพ่ือคาวารสารและสิ่งพิมพ  ตั้งไว  200,000  บาท  เพื่อเปนคาวารสารและ
ส่ิงพิมพ    ตั้งจายจากเงินรายได   ปรากฏในแผนงานบริหารท่ัวไป   งานบริหารท่ัวไป 
        1.3.23 ประเภทคาโฆษณาและเผยแพร   ตั้งไว   30,000   บาท   เพ่ือจายเปนคาวัสดุในการโฆษณาและ    
เผย แพรประชาสัมพันธ  งานขององคการบริหารสวนตําบล   ตั้งจายจากเงินรายได  ปรากฏในแผนงานบริหาร
ท่ัวไป   งานบริหารท่ัวไป 
        1.3.24 ประเภทคาวัสดุงานบานและงานครัว   ตั้งไว  10,000  บาท  เพื่อจายเปนคาวัสดุงานบานงานครัว   
เชน  แปรง  ไมกวาด  ถวยชาม  แกว  น้ํายาลางหองน้ํา  และอื่น ๆ  ตั้งจายจากเงินรายได  ปรากฏในแผนงาน
บริหารท่ัวไป  งานบริหารทั่วไป    
         1.3.25 ประเภทคาวัสดุเชื้อเพลิงและหลอลื่น   ตั้งไว   80,000   บาท   เพื่อจายเปนคาน้ํามันเชื้อเพลิงและ
หลอลื่นสําหรับรถบรรทุก และเครื่องตัดหญา ตั้งจายจากเงินรายได ปรากฏในแผนงานบริหารทั่วไป งานบริหาร
ท่ัวไป  
         1.3.26 ประเภทคาวัสดุการเกษตร  ตั้งไว  5,000  บาท  เพ่ือจายเปนคาปุย ใบมดีตัดหญา ตนไม หรืออ่ืน ๆ   
ตั้งจายจากเงินรายได   ปรากฏในแผนงานบริหารทั่วไป  งานบริหารทั่วไป   
         1.3.27 ประเภทคาวัสดุคอมพิวเตอร  ตั้งไว  20,000  บาท  เพื่อจายเปนคาจัดซื้อวัสดุคอมพิวเตอร  เชน  
แผนดิสก  โปรแกรม  และอ่ืน ๆ  ที่เกี่ยวของกับคอมพิวเตอร  ตั้งจายจากเงินรายได  ปรากฏในแผนงานบริหาร
ท่ัวไป  งานบริหารท่ัวไป 
   1.3.28 ประเภทคาวัสดุยานพาหนะและขนสง  ตั้งไว  20,000  บาท  เพื่อจายเปนคาวัสดุยานพาหนะและ
ขนสงตาง ๆ เชน  หมอแบตเตอรี่  ยางนอก  ยางในรถยนต  และรถดับเพลิง  วัสดุเครื่องยนตชนิดตาง ๆ เพ่ือใช    
ซอมแซมเปลี่ยนอะไหลรถยนต  รถจักรยานยนต  ตั้งจายจากเงินรายได  ปรากฏในแผนงานบริหารงานทั่วไป  
งานบริหารทั่วไป 
 1.3.29 ประเภทคาวัสดุไฟฟาและวิทยุ ตั้งไว 10,000 บาท  เพื่อจายเปนคาอุปกรณไฟฟาตาง ๆ เชน 
หลอดไฟฟา  ปลั๊กไฟ สวิทซ ฯลฯ  เพื่อติดตั้งและเปลี่ยนอุปกรณไฟฟาที่ชํารุดเสียหายของอบต.  อาคารและ
สถานที่อ่ืน ๆ ท่ีอยูในความรับผิดชอบของ อบต.และในงานประเพณีตาง ๆ ตลอดจนอุปกรณตาง ๆ เกี่ยวกับ
เครื่องรับ-สงวิทยุสื่อสาร  เครื่องไฟฟาชนิดตาง ๆ  เชน  ไฟฉุกเฉินอัตโนมัติ  แบตเตอรี่แหงใชกับเครื่องรับ-สง 
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วิทยุสื่อสาร  รวมทั้งไฟฉายและถานไฟฉาย  เพื่อใชกับเครื่องขยายเสียงและวัสดุอ่ืน ๆ ท่ีจําเปน ตั้งจายจากเงิน
อุดหนุนท่ัวไป  ปรากฏในแผนงานบริหารงานทั่วไป  งานบริหารทั่วไป 
 1.3.30 ประเภทคาวัสดุเครื่องแตงกาย  ตั้งไว 30,000 บาท  เพ่ือจายเปนคาจัดซ้ือ เสื้อคลุมดับเพลิง รองเทา  
หมวก  อุปกรณชวยชีวิต  ถุงมอื  หนากาก  แวนตา  ชุดฝกซอม  ชุดและอุปกรณตาง ๆ สําหรับการปฏิบัติงานดาน
การบรรเทาสาธารณภัย  ตั้งจายจากเงินอุดหนุนทั่วไป  แผนงานการรักษาความสงบภายใน  งานปองกันฝายพล
เรือนและระงับอัคคีภัย 
         1.3.31 ประเภทคาวัสดุอ่ืน  ๆ   ตั้งไว  3,372   บาท   เพื่อจายเปนวัสดุอุปกรณตาง ๆ  ที่ไมเขาลักษณะและ 
ประเภท ตามระเบียบวิธีการงบประมาณ  ตั้งจายจากเงินรายได  จํานวน  1,540  บาท  และตั้งจายจากเงินอุดหนุน
ท่ัวไป  จํานวน  1,832  บาท  ปรากฏในแผนงานบริหารทั่วไป  งานบริหารทั่วไป 

1.4 หมวดคาสาธารณูปโภค   ตั้งไว   265,000   บาท    แยกเปน   
       1.4.1 ประเภทคากระแสไฟฟา  ตั้งไว  150,000  บาท   เพ่ือจายเปนคากระแสไฟฟาสํานักงาน  ตั้งจายจาก
เงินรายได  ปรากฏในแผนงานบริหารทั่วไป  งานบริหารทั่วไป 
 1.4.2 ประเภทคาน้ําประปา  ตั้งไว  5,000  บาท   เพื่อจายเปนคาบริการน้ําประปาสําหรับการอุปโภค  
บริโภคในสํานักงาน  ตั้งจายจากเงินรายได  ปรากฏในแผนงานบริหารงานทั่วไป  งานบริหารท่ัวไป 
      1.4.3 ประเภทคาโทรศัพทและการบริการทางดานโทรคมนาคม   ตั้งไว  50,000  บาท  เพ่ือจายเปนคา
โทรศัพทและคาบริการอินเตอรเน็ต  คาเชาพ้ืนที่เว็ปไซต  และคาบริการอื่น ๆ ทางดานการโทรคมนาคม  ตั้งจาย
จากเงินรายได   ปรากฏในแผนงานบริหารทั่วไป   งานบริหารทั่วไป 
       1.4.4 ประเภทคาไปรษณีย  โทรเลข  คาดวงตราไปรษณีย  ตั้งไว  10,000  บาท  เพื่อจายเปนคาไปรษณีย
ในการประชาสัมพันธงานขององคการบริหารสวนตําบล  ตั้งจายจากเงินรายได  ปรากฏในแผนงานบริหารทั่วไป    
งานบริหารทั่วไป 
 1.4.5 ประเภทคากระแสไฟฟาสาธารณะ  ตั้งไว  50,000  บาท   เพื่อจายเปนคากระแสไฟฟาสาธารณะ  
ตั้งจายจากเงินรายได  ปรากฏในแผนงานบริหารทั่วไป  งานบริหารทั่วไป 

1.5 หมวดเงินอุดหนุน   ตั้งไว   215,000   บาท   แยกเปน 
           1.5.1 ประเภทอุดหนุนรัฐหรือองคกรเอกชนในกิจกรรมอันเปนสาธารณประโยชน   ดังนี้      
 (1) อุดหนุนที่ทําการปกครองอําเภอวิเศษชัยชาญ   ตั้งไว   20,000   บาท   เพ่ือจายเปนคาดําเนินงาน
โครงการปองกันและแกไขปญหายาเสพติด  ตั้งจายจากเงินอุดหนุนทั่วไป แผนงานสรางความเขมแข็งของชุมชน      
งานสงเสริมและสนับสนุนความเขมแข็งของชุมชน 
 (2) อุดหนุนเหลากาชาดจังหวัดอางทอง  ตั้งไว  5,000  บาท  เพ่ือจายเปนคาดําเนินกิจการของเหลา
กาชาดจังหวัดอางทอง  ตั้งจายจากเงินอุดหนุนทั่วไป  ปรากฏในแผนงานบริหารทั่วไป  งานบริหารทั่วไป 
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 (3) อุดหนุนโรงพยาบาลวิเศษชัยชาญ   ตั้งไว   50,000   บาท   เพื่อจายเปนคาดําเนินการตามโครงการ
ความรวมมือ “การจัดระบบบริการแพทยฉุกเฉิน (EMS)”  ของโรงพยาบาลวิเศษชัยชาญ  ตั้งจายจากเงินอุดหนุน
ท่ัวไป  ปรากฏในแผนงานสาธารณสุข  งานบริการสาธารณสุขและงานสาธารณสุขอ่ืน 
 (4) อุดหนุนสถานีตํารวจภูธรวิเศษชัยชาญ  ตั้งไว  50,000  บาท  เพ่ือจายเปนคาสนับสนุนโครงการ 
“การศึกษาเพื่อตอตานการใชยาเสพติดในเด็กนักเรียน”  ของสถานีตํารวจภูธรวิเศษชัยชาญ  ตั้งจายจากเงิน
อุดหนุนท่ัวไป  ปรากฏในแผนงานสรางความเขมแข็งของชุมชน  งานสงเสริมและสนับสนุนความเขมแข็งชุมชน       

1.5.2 อุดหนุนสําหรับการบริการดานสาธารณสุข   ตั้งไว   90,000   บาท   เพ่ือจายเปนคาใชจายในการ
ดําเนินการดานสาธารณสุขมูลฐาน  จํานวน  9  หมูบาน  ตั้งจายจากเงินอุดหนุนทั่วไป  ปรากฏในแผนงาน
สาธารณสุข  งานบริการสาธารณสุขและงานสาธารณสุขอื่น 

1.6  หมวดรายจายอื่น   ตั้งไว   160,000    บาท 
         1.6.1 ประเภทคาใชจายเพื่องานบรรเทาสาธารณภัย  จํานวน  100,000  บาท  เพ่ือจายเปนคาใชจายในการ
ปองกันและบรรเทาสาธารณภัยตาง  ๆ   ตั้งจายจากเงินรายได   ปรากฏในแผนงานการรักษาความสงบภายใน     
งานปองกันภัยฝายพลเรือนและระงับอัคคีภัย 
 1.6.2 ประเภทเงินสงเคราะหในการจัดการศพผูสูงอายุตามประเพณี  ตั้งไว 30,000 บาท  เพ่ือจายเปนเงิน 
ในการจัดการศพผูสูงอายุตามประเพณีรายละสองพันบาท  ตั้งจายจากเงินรายได  ปรากฏในแผนงานสังคม
สงเคราะห  งานสวัสดิการสังคมและสังคมสงเคราะห 
 1.6.3 ประเภทคาใชจายสงเคราะหครอบครัวผูประสบปญหาความเดือดรอนยากจนและดอยโอกาส     
ตั้งไว  30,000  บาท  เพื่อจายเปนเปนเงินชวยเหลือและจัดซื้อเครื่องอุปโภคบริโภคในครอบครัวที่ประสบปญหา
ความเดือดรอนยากจน  ดอยโอกาส  หรือผูประสบภัยพิบัติตาง ๆ  ตั้งจายจากเงินรายได  ปรากฏในแผนงานสงัคม
สงเคราะห  งานสวัสดิการสังคมและสังคมสงเคราะห 

2.  รายจายเพื่อการลงทุน    ต้ังไว  รวม     190,500      บาท 
 2.1 หมวดคาครุภัณฑท่ีดินและสิ่งกอสราง   ตั้งไวรวม   190,500   บาท   

 คาครุภัณฑ  
   2.1.1 ประเภทคาครุภณัฑสํานักงาน  ตั้งจายไว  49,500  บาท  แยกเปน 

(1) โตะทํางาน  ขนาด  4  ฟุต  พรอมเกาอี้ จํานวน 2 ชุด  ชุดละ 6,000 บาท เปนเงิน 12,000 บาท   
(2) ตูเหล็กสําหรับเก็บเอกสารชนิดบานเลื่อนทึบ  2  บาน  ขนาด  4  ฟุต  จํานวน  3  ตู  ตูละ         

4,000  บาท  เปนเงิน  12,000  บาท  
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(3) ตูเหล็กสําหรับเก็บเอกสารชนิดบานเลื่อนกระจก  2  บาน  ขนาด  4  ฟุต  จํานวน  3  ตู  ตูละ    
4,000  บาท  เปนเงิน  12,000  บาท  

(4) โตะสําหรับวางเครื่องคอมพิวเตอร  พรอมเกาอ้ี  จํานวน  2  ชุด  ชุดละ  4,500  บาท  เปนเงิน  
9,000  บาท 
   (5) ตูเหล็กสําหรับเก็บเอกสารแบบ  15  ลิ้นชัก  จํานวน  1  ตู  เปนเงิน  4,500  บาท 
 ตั้งจายจากเงินอุดหนุนทั่วไป  ปรากฏในแผนงานบริหารท่ัวไป  งานบริหารท่ัวไป 

2.1.2 ประเภทครุภัณฑไฟฟาและวิทยุ  ตั้งจายไว  15,000  บาท  เพ่ือจายเปนคาปายไฟฟา (หยุดตรวจ)  
ขนาดไฟฟา  220  โวลต  จํานวน 1 ชุด   ตั้งจายจากเงินอุดหนุนทั่วไป  ปรากฏในแผนงานบริหารท่ัวไป           
งานบริหารทั่วไป 

2.1.3 ประเภทครุภัณฑคอมพิวเตอร  ตั้งไว  83,000  บาท  แยกเปน 
(1) เครื่องคอมพิวเตอร ตั้งไว 66,000 บาท เพื่อจายเปนคาจัดซื้อเครื่องคอมพิวเตอร จํานวน 2 ชุด  

ชุดละ  33,000  บาท  ตามรายละเอียดดังนี้     
- มีหนวยประมวลผลกลาง (CPU) แบบ Core 2 Duo หรือดีกวา มีความเร็วสัญญาณนาฬิกาไม     

นอยกวา 2.4  GHz จํานวน 1 หนวย 
- มีแผงวงจรหลัก (Main board) ที่มคีวามเร็วบัส (FSB/HTT) ไมนอยกวา 1,066 MHz 
- สวนควบคุมการแสดงผลเปนชนิดแยกจากแผงวงจรหลัก จํานวน 1 หนวย ที่มีหนวยความจํา

ไมนอย  กวา  256  MB 
- มีหนวยความจําหลัก(RAM) ชนิด DDR2 หรือดีกวา มีขนาดไมนอยกวา 2 GB จํานวน 1 หนวย 
- มีหนวยจัดเก็บขอมูล  (Hard Disk)  ชนิด  SATA  หรือดีกวา ขนาดความจุไมนอยกวา 250 GB  

จาํนวน  1  หนวย 
- มี DVD-RW หรือดีกวา จํานวน 1 หนวย 
- มีจอภาพแบบ LCD รองรับความละเอียดไมนอยกวา 1,280 x 1,024 pixel จํานวน 1 หนวย  

และมีขนาดจอภาพไมนอยกวา 17 นิ้ว 
- มี Power Supply มีขนาดไมนอยกวา 250 W จํานวน 1 หนวย 
 (2) เครื่องสํารองไฟฟา ขนาด 750 VA  ตั้งไว  10,000  บาท  เพ่ือจายเปนคาจัดซื้อเครื่องสํารอง

ไฟฟาจาํนวน  2  เครื่อง  เครื่องละ  5,000  บาท  โดยมีคุณลักษณะพื้นฐาน  ดังนี ้
- มีกําลังไฟฟาดานนอก 750 VA / 450 W 
- สามารถสํารองไฟฟาไดไมนอยกวา 15 นาที 
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(3) จอภาพแบบ LCD  ขนาด  19  น้ิว  ตั้งไว  7,000  บาท  เพื่อจายเปนคาจัดซื้อจอภาพแบบ 
LCD ขนาด 19 นิ้ว  รองรับความละเอียดการแสดงผลไมนอยกวา 1,440 X 900 Pixel  สําหรับเครื่องคอมพิวเตอร  
จํานวน  1  เครื่อง 

ตั้งจายจากเงินอุดหนุนทั่วไป  ปรากฏในแผนงานบริหารท่ัวไป  งานบริหารท่ัวไป 
2.1.4  ประเภทครุภัณฑโฆษณาและเผยแพร  ตั้งไว  8,000  บาท  เพ่ือจายเปนคาจัดซื้อทีวีสี ขนาด 29 นิ้ว  

จํานวน 1  เครื่อง โดยมีรายละเอียดดังนี้ 
- จอแบนราบ 
- สามารถรับภาพสีจากสถานีสงไดทั้งระบบ VHF และ UHF 
- ระบบสีแบบ PAL 
- ระบบเสียงแบบมีลําโพงในตัวเครื่อง 
- มีระบบปรับกําลังไฟอัตโนมัติ 

ตั้งจายจากเงินอุดหนุนทั่วไป  ปรากฏในแผนงานบริหารท่ัวไป  งานบริหารท่ัวไป 
2.1.5  ประเภทครุภัณฑงานบานงานครัว  ตั้งไว  15,000  บาท  แยกเปน 
  (1) ตูเย็นขนาด 5 คิวบิกฟุต  จํานวน  1  เครื่อง  เปนเงิน  6,000  บาท โดยมีรายละเอียดดังนี้ 

- ขนาดที่กําหนดเปนขนาดความจุภายในไมต่ํากวา 
- ขนาดความจุไมนอยกวา 5 คิวบิกฟุต  เปนรุนที่ไดรับฉลากประสิทธิภาพ เบอร 5 ของการไฟฟา     

ฝายผลิตแหงประเทศไทย 
(2) กาตมน้ํารอนขนาด  14  ลิตร  จํานวน  1  เครื่อง  เปนเงิน  9,000  บาท  โดยมีรายละเอียดดังนี้ 
- ถังน้ําผลติจากแสตนเลส 
- ขนาดไมนอยกวา  14  ลิตร 
- ระบบอุนอัตโนมัติ 

ตั้งจายจากเงินอุดหนุนทั่วไป  ปรากฏในแผนงานบริหารท่ัวไป  งานบริหารท่ัวไป 
 2.1.6  ประเภทครุภัณฑการแพทย  ตั้งไว  20,000   บาท  แยกเปน 
  (1)  สไปเบิ้ลบอรดสําหรับชวยชีวิต  พรอมหมอนและสายรัด จํานวน 1 ชุด เปนเงิน  8,000  บาท 

(2)  คอลลา  (เฝอกคอ)  จํานวน  1  ชุด  เปนเงิน 2,000  บาท 
(3)  เฝอกแขน – ขา  จํานวน  1  ชุด  เปนเงิน  4,000  บาท 
(4)  เฝอกดามหลัง  จํานวน  1  ชุด  เปนเงิน  6,000  บาท 

ตั้งจายจากเงินอุดหนุนทั่วไป  ปรากฏในแผนงานบริหารท่ัวไป  งานบริหารท่ัวไป 
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ตารางสรุปคาใชจาย   
สํานักปลัด 

 

งาน เงินเดือน 
คาจางประจํา 

คาจาง 
ชั่วคราว 

คาตอบแทน 
ใชสอย 
และวัสดุ 

คา 
สาธารณูปโภค 

เงิน 
อุดหนุน รายจายอื่น 

คาครุภัณฑ 
ที่ดิน และ 
สิ่งกอสราง 

รวม 

1. ดานบริหารงานทั่วไป 
    1.1 แผนงานบริหารทั่วไป  
          - งานบริหารทัว่ไป 
    1.2 แผนงานการรกัษาความสงบภายใน  
          - งานปองกันภยัฝายพลเรือนและระงับ 
อัคคีภัย 
2. ดานการบรกิารชุมชนและสังคม 
    2.1 แผนงานสาธารณสุข 
          - งานบริการสาธารณสุขและงาน
สาธารณสุขอื่น 
    2.2 แผนงานสังคมสงเคราะห 
          - งานสวัสดิการสังคมและสังคมสงเคราะห  
    2.3 แผนงานสรางความเขมแข็งของชุมชน 
          - งานสงเสริมและสนบัสนุนความเขมแข็ง
ของชุมชน 

 
  

1,201,190 

 
 

    749,170 

 
 

   3,032,412 
 

      235,000 
 
 
  

120,000 
 
 
 
 

320,000  

 
 

      265,000 

 
 

5,000 
 
 
 
 
  

140,000 
 
 
 
 

70,000 

 
 
 
 

100,000 
 
 
 
 
 
 

60,000  

 
  

190,500 
 
 
 
 
 
 

 
 

5,443,272 
 

335,000 
 
 
 

260,000 
 
 

60,000 
 

390,000 

รวม 1,201,190 749,170 3,707,412 265,000 215,000 160,000 190,500 6,488,272 



 
 
 
 
 

รายละเอยีดงบประมาณรายจายทั่วไป  

ประจาํปงบประมาณ พ.ศ. 2553 
สวนการคลัง 
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รายละเอียดงบประมาณรายจายท่ัวไปประจาํปงบประมาณ  พ.ศ.  2553 
องคการบริหารสวนตําบลยีล่น 

อําเภอวิเศษชยัชาญ  จังหวัดอางทอง 
รายจายจําแนกตามหนวยงาน 
หนวยงาน  สวนการคลัง 

…………………………………… 

ต้ังงบประมาณรายจายทั้งสิ้น     795,490     บาท   แยกเปน 
1. รายจายประจํา   ตั้งไว  รวม     785,490      บาท   แยกเปน 

1.1 หมวดเงินเดือนและคาจางประจํา   ตั้งไว  645,490  บาท   แยกเปน 

 เงินเดือน 
 1.1.1 ประเภทเงินเดือนพนักงานสวนตําบล  ตั้งไว  491,380  บาท  เพื่อจายเปนเงินเดือนพนักงานสวน 
ตําบล   จํานวน  4   อัตรา   ดังนี้ 

-  เงินเดือนนักบริหารงานคลงั                เปนเงิน     184,920   บาท 
-  เงินเดือนเจาพนักงานจัดเกบ็รายได               เปนเงิน     104,340   บาท 
-  เงินเดือนเจาพนักงานการเงินและบญัช ี   เปนเงิน     102,120   บาท 
-  เงินเดือนเจาพนักงานพัสด ุ    เปนเงิน     100,000   บาท 

 ตั้งจายจากเงินรายได   ปรากฏในแผนงานบริหารทั่วไป  งานบริหารงานคลัง     
 1.1.2 ประเภทเงินเพิ่มตาง ๆ   ตั้งไว  54,000  บาท  เพื่อจายเปนเงินเพิ่มคาครองชีพช่ัวคราวพนักงานสวน 
ตําบล  จํานวน  3  อัตรา  ดังนี้ 

- เงินเพิ่มคาครองชีพช่ัวคราวเจาพนกังานจดัเก็บรายได เปนเงิน       18,000   บาท 
- เงินเพิ่มคาครองชีพช่ัวคราวเจาพนกังานการเงินและบญัชี เปนเงิน       18,000   บาท 
- เงินเพิ่มคาครองชีพช่ัวคราวเจาพนกังานพสัดุ  เปนเงิน       18,000   บาท 

 ตั้งจายจากเงินรายได  ปรากฏในแผนงานบริหารท่ัวไป  งานบริหารงานคลัง 
 1.1.3 ประเภทเงินประโยชนตอบแทนอื่นเปนกรณีพิเศษแกพนักงานสวนตําบล   ตั้งไว  100,110  บาท  
เพื่อจายเปนเงินประโยชนตอบแทนอื่นเปนกรณีพิเศษแกพนักงานสวนตําบล   ตั้งจายจากเงินรายได  ปรากฏใน
แผนงานบริหารทั่วไป   งานบริหารงานคลัง 
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1.2  หมวดคาตอบแทนใชสอยและวัสดุ       ตั้งไว   140,000   บาท 

 คาตอบแทน 
 1.2.1  ประเภทเงินชวยเหลือคารักษาพยาบาล    ตั้งไว   40,000   บาท   เพ่ือจายเปนคารักษาพยาบาลแก
พนักงานสวนตําบลและบุคคลท่ีมีสิทธิตามสวัสดิการการรักษาพยาบาล    ตั้งจายจากเงินรายได   ปรากฏใน
แผนงานบริหารทั่วไป  งานบริหารงานคลัง 
 1.2.2  ประเภทคาตอบแทนการปฏิบัติงานนอกเวลา ตั้งไว 20,000 บาท เพ่ือจายเปนคาตอบแทนพนักงาน
สวนตําบลในการปฏิบัติงานนอกเวลาราชการ  ตั้งจายจากเงินรายได  ปรากฏในแผนงานบริหารทั่วไป             
งานบริหารงานคลัง 

 คาใชสอย 
1.2.3 ประเภทคาเดินทางไปราชการและฝกอบรม  ตั้งไว  50,000  บาท  เพื่อจายเปนคาใชจายในการ

เดินทางไปราชการและฝกอบรม  ตั้งจายจากเงินรายได  ปรากฏในแผนงานงานบริหารทั่วไป งานบริหารงานคลัง  

 คาวัสดุ 
 1.2.4 ประเภทคาวัสดุสํานกังาน    ตั้งไว   20,000   บาท   เพ่ือจายเปนคาวัสดุสํานักงาน   คาใบเสร็จ  และ
แบบพิมพ   และทะเบียนตาง ๆ   ตั้งจายจากเงินรายได  ปรากฏในแผนงานบริหารทั่วไป  งานบริหารงานคลัง 
            1.2.5 ประเภทคาวัสดุคอมพิวเตอร  ตั้งไว 10,000 บาท  เพ่ือจายเปนคาวัสดุคอมพิวเตอร เชน แผนบันทึก
ขอมูล  หมึกพิมพ  ฯลฯ   ตั้งจายจากเงินรายได  ปรากฏในแผนงานบริหารท่ัวไป  งานบริหารงานคลัง 

2.  รายจายเพื่อการลงทุน    ต้ังไวรวม       10,000       บาท 
 หมวดคาครุภัณฑท่ีดินและสิ่งกอสราง  ตั้งไว  รวม      10,000      บาท   

คาครุภัณฑ 
2.1.1 ประเภทครุภัณฑสํานักงาน  ตั้งจายไว 10,000 บาท เพ่ือจายเปนคาจัดซื้อครุภัณฑสํานักงาน แยกเปน 
 (1)  ตูบานเลื่อนกระจก  ขนาด  5  ฟุต  จํานวน  1  ตู  เปนเงิน  5,000  บาท 
 (2)  ตูบานเลื่อนทึบ  ขนาด  5  ฟุต  จํานวน 1 ตู  เปนเงิน  5,000  บาท 

 ตั้งจายจากเงินอุดหนุนทั่วไป  ปรากฏในแผนงานบริหารท่ัวไป  งานบรหิารงานคลัง 
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ตารางสรุปคาใชจาย   
สวนการคลัง 

 

งาน เงินเดือน 
คาจางประจํา 

คาจาง 
ชั่วคราว 

คาตอบแทน 
ใชสอย 
และวัสดุ 

คา 
สาธารณูปโภค 

เงิน 
อุดหนุน รายจายอื่น 

คาครุภัณฑ 
ที่ดิน และ 
สิ่งกอสราง 

รวม 

     
ดานบริหารงานทั่วไป 
    แผนงานบรหิารทั่วไป  
          - งานบริหารงานคลัง 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
 
 

645,490 
 
 

  
 
 

140,000 
 
 
 
 
 

  
  
 
 

  
 
 

10,000 

 
 
 

795,490 
 
 

รวม 645,490  140,000    10,000 795,490 



 
 
 
 
 

รายละเอยีดงบประมาณรายจายทั่วไป  

ประจาํปงบประมาณ พ.ศ. 2553 
สวนโยธา 
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รายละเอียดงบประมาณรายจายท่ัวไปประจาํปงบประมาณ  พ.ศ.  2553 
องคการบริหารสวนตําบลยีล่น 

อําเภอวิเศษชยัชาญ  จังหวัดอางทอง 
รายจายจําแนกตามหนวยงาน 

หนวยงาน  สวนโยธา 
……………………… 

ต้ังงบประมาณรายจายทั้งสิ้น       1,875,818     บาท   แยกเปน 
1.  รายจายประจาํ   ตั้งไว  รวม    1,053,650   บาท   แยกเปน 

1.1 หมวดเงินเดือนและคาจางประจาํ    ตั้งไว   342,150   บาท  แยกเปน 
 1.1.1 ประเภทเงินเดือนพนักงานสวนตําบล  ตั้งไว  259,320  บาท  เพื่อจายเปนเงินเดือนพนักงานสวน
ตําบล  จํานวน  2  อัตรา  ดังนี้ 
  - เงินเดือนนักบริหารงานชาง   เปนเงิน      174,120      บาท 
  - เงินเดือนนายชางโยธา    เปนเงิน        85,200      บาท 

 ตั้งจายจากเงินรายได ปรากฏในแผนงานเคหะและชุมชน งานบริหารท่ัวไปเกี่ยวกับการเคหะและชุมชน 
 1.1.2 ประเภทเงินเพิ่มตาง ๆ  ตั้งไว 18,000 บาท เพื่อจายเปนเงินเพิ่มคาครองชีพของนายชางโยธา 
จํานวน 1 อัตรา  ตั้งจายจากเงินรายได  ปรากฏในแผนงานเคหะชุมชน  งานบริหารท่ัวไปเกี่ยวกับการเคหะชุมชน 
 1.1.3 ประเภทเงินประโยชนตอบแทนอื่นเปนกรณีพิเศษแกพนักงานสวนตําบล  ตั้งไว  64,830  บาท  
เพื่อจายเปนเงินประโยชนตอบแทนอื่นเปนกรณีพิเศษแกพนักงานสวนตําบล  ตั้งจายจากเงินรายได  ปรากฏใน
แผนงานเคหะและชุมชน  งานบริหารท่ัวไปเกี่ยวกับการเคหะและชุมชน 

1.2  หมวดคาจางชั่วคราว   ตั้งไว   124,500   บาท   แยกเปน 
1.2.1 ประเภทเงินเดือนพนักงานจาง  ตั้งไว  85,200  บาท  เพื่อจายเปนคาจางพนักงานจางตามภารกิจ  

ตําแหนง ผูชวยนายชางโยธา ตั้งจายจากเงินรายได ปรากฏในแผนงานเคหะและชุมชน งานบริหารทั่วไปเกี่ยวกับ
การเคหะและชุมชน 
 1.2.2 ประเภทเงินเดือนหรือเงินที่จายเพิ่มใหแกพนักงานจาง  ตั้งไว  18,000  บาท  เพื่อจายเปนเงินเพิ่ม  
คาครองชีพช่ัวคราวพนักงานจางตามภารกิจ  ตําแหนง  ผูชวยนายชางโยธา  ตั้งจายจากเงินรายได  ปรากฏใน
แผนงานเคหะและชุมชน  งานบริหารท่ัวไปเกี่ยวกับการเคหะและชุมชน 
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 1.2.3 ประเภทเงินประโยชนตอบแทนอื่นเปนกรณีพิเศษแกพนักงานจางตามภารกิจ  ตั้งไว 21,300 บาท  
เพื่อจายเปนเงินประโยชนตอบแทนอื่นเปนกรณีพิเศษแกพนักงานจางตามภารกิจ   ตั้งจายจากเงินรายได  ปรากฏ
ในแผนงานเคหะและชุมชน  งานบริหารทั่วไปเกี่ยวกับการเคหะและชุมชน 

1.3 หมวดคาตอบแทนใชสอยและวัสดุ   ตั้งไว    462,000    บาท   แยกเปน 
 คาตอบแทน 
 1.3.1 ประเภทเงินชวยเหลือคารักษาพยาบาล  ตั้งไว  10,000  บาท  เพื่อจายเปนคารักษาพยาบาลพนักงาน
สวนตําบลและบุคคลท่ีมีสิทธิตามสวัสดิการ ตั้งจายจากเงินรายได ปรากฏในแผนงานเคหะและชุมชน             
งานบริหารทั่วไปเกี่ยวกับการเคหะและชุมชน 

1.3.2 ประเภทเงินชวยเหลือการศึกษาบุตร  ตั้งไว  10,000  บาท  เพื่อจายเปนเงินชวยเหลือการศึกษาบุตร
ใหแกพนักงานสวนตําบลและคณะผูบริหาร  ตั้งจายจากเงินรายได  ปรากฏในแผนงานเคหะและชุมชน             
งานบริหารทั่วไปเกี่ยวกับการเคหะและชุมชน 

1.3.3 ประเภทคาตอบแทนการปฏิบัติงานนอกเวลา ตั้งไว 10,000 บาท  เพ่ือจายเปนคาตอบแทนพนักงาน
สวนตําบลในการปฏิบัติงานนอกเวลาราชการ  ตั้งจายจากเงินรายได  ปรากฏในแผนงานเคหะและชุมชน         
งานบริหารทั่วไปเกี่ยวกับการเคหะและชุมชน 

1.3.4 ประเภทคาตอบแทนคณะกรรมการตรวจการจาง   ตั้งไว  30,000   บาท   เพื่อจายเปนคาตอบแทน
แกคณะกรรมการที่ไดรับการแตงตั้งในการจัดซ้ือจัดจางขององคการบริหารสวนตําบล  ตามหลักเกณฑการ
เบิกจายที่กระทรวงการคลังกําหนด  ตั้งจายจากเงินรายได  ปรากฏในแผนงานเคหะและชุมชน  งานบริหารทั่วไป
เกี่ยวกับการเคหะและชุมชน 
 คาใชสอย  
 1.3.5 ประเภทคาเดินทางไปราชการและฝกอบรม   ตั้งไว  30,000   บาท   เพ่ือจายเปนคาใชจายในการ
เดินทางไปราชการและฝกอบรม   ตั้งจายจากเงินรายได   ปรากฏในแผนงานเคหะและชุมชน  งานบริหารทั่วไป
เกี่ยวกับการเคหะและชุมชน 
 1.3.6  ประเภทรายจายเพ่ือใหไดมาซึ่งบริการ   ตั้งไว   10,000    บาท   เพื่อจายเปนคาจางทําของ  คาจาง
เหมาบริการตาง ๆ  ฯลฯ  ตั้งจายจากเงินรายได  ปรากฏในแผนงานเคหะและชุมชน  งานบริหารทั่วไปเกี่ยวกับ
การเคหะและชุมชน 
 คาวัสดุ 
          1.3.7 ประเภทคาวัสดุลูกรัง   ตั้งไว   200,000   บาท   เพ่ือจายเปนคาวัสดุลูกรังในการซอมแซมถนน
ลูกรังภายในหมูบาน   ตั้งจายจากเงินอุดหนุนท่ัวไป   ปรากฏในแผนงานเคหะและชุมชน  งานไฟฟาถนน                          
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          1.3.8 ประเภทคาวัสดุสําหรับดูแลรักษาความสะอาดคูคลอง   ตั้งไว  50,000   บาท   เพ่ือจายเปนคาน้ํายา
ปราบศัตรูพืช  และอ่ืน ๆ  ตั้งจายจากเงินรายได  ปรากฏในแผนงานการเกษตร งานอนุรักษแหลงน้ําและปาไม   
          1.3.9 ประเภทคาวัสดุเชื้อเพลิงและหลอลื่น  ตั้งไว  100,000   บาท  เพื่อจายเปนคาวัสดุเชื้อเพลิงและ   
หลอลื่นเครื่องจักรองคการบริหารสวนจังหวัดในการขุดลอกคูคลองและปรับเกรดถนน  ตั้งจายจากเงินรายได
ปรากฏในแผนงานการเกษตร  งานอนุรักษแหลงน้ําและปาไม 
         1.3.10 ประเภทคาวัสดุสํานักงาน   ตั้งไว   7,000  บาท   เพ่ือจายเปนคาวัสดุสํานักงาน  เชน  ปากกา
ดินสอ  สมุดบันทึก  ฯลฯ  ตั้งจายจากเงินรายได   ปรากฏในแผนงานเคหะและชุมชน  งานบริหารท่ัวไปเกี่ยวกับ
การเคหะและชุมชน 
 1.3.11 ประเภทคาวัสดุคอมพิวเตอร  ตั้งไว 5,000 บาท  เพ่ือจายเปนคาวัสดุคอมพิวเตอร เชน แผนบันทึก
ขอมูล  หมึกพิมพ  ฯลฯ   ตั้งจายจากเงินรายได  ปรากฏในแผนงานเคหะและชุมชน  งานบริหารทั่วไปเกี่ยวกับ
การเคหะและชุมชน 
1.4  หมวดเงินอุดหนุน   ตั้งไว   125,000   บาท   แยกเปน 
          1.4.1 ประเภทอุดหนุนที่ทําการปกครองอําเภอ  ตั้งไว 15,000 บาท เพ่ือดําเนินการเปนคาใชจายศูนย
ขอมูลขาวสารและการจัดซื้อจัดจางองคการบริหารสวนตําบลระดับอําเภอ  ตั้งจายจากเงินอุดหนุนทั่วไป  ปรากฏ
ในแผนงานเคหะและชุมชน  งานบริหารทั่วไปเกี่ยวกับการเคหะและชุมชน 
 1.4.2 ประเภทอุดหนุนการไฟฟาสวนภูมิภาคอําเภอวิเศษชัยชาญ  ตั้งไว  110,000  บาท  เพื่อดําเนินการ
เปนคาใชจายในการปรับปรุง  เปลี่ยนแปลง  เพิ่มหรือลดจํานวนของการขยายเขตจําหนายไฟฟาสําหรับ
ประชาชน  ตั้งจายจากเงินอุดหนุนทั่วไป  ปรากฏในแผนงานเคหะและชุมชน  งานไฟฟาถนน 

2.  รายจายเพื่อการลงทุน    ต้ังไวรวม    822,168   บาท 
 2.1 หมวดคาครุภัณฑท่ีดินและสิ่งกอสราง  ตั้งไว  รวม   822,168   บาท   

 คาครุภัณฑ  
2.1.1 ประเภทคาครุภัณฑสํานักงาน  ตั้งจายไว  12,000  บาท  เพื่อเปนคาจัดซื้อโตะทํางาน  ขนาด  4  ฟุต  

พรอมเกาอ้ี จํานวน 2 ชุด  ชุดละ 6,000 บาท  ตั้งจายจากเงินอุดหนุนทั่วไป  ปรากฏในแผนงานเคหะและชุมชน  
งานบริหารทั่วไปเกี่ยวกับการเคหะและชุมชน 

คาที่ดินและสิ่งกอสราง 
 2.1.2 ประเภทคาจัดทําปายประชาสัมพันธสถานที่ของตําบล  ตั้งจายไว  99,800  บาท  เพ่ือเปนคาจัดทํา
ปายประชาสัมพันธสถานที่ของตําบล  ดังนี้ 
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(1) ปายประชาสัมพันธหมูบาน  ขนาดกวาง  80  เซนติเมตร  ยาว 150  เซนติเมตร  พ้ืนปายเปน
แผนเหล็กซิงค  พ้ืนและตัวอักษรเปนสติกเกอร  ขาปายเปนเสาคอนกรีต  ขนาด  15 X 15  เซนติเมตร  ยาว  3.00  
เมตร  จํานวน  9  ปาย  ขอความและตัวอักษรตามแบบที่องคการบริหารสวนตําบลยี่ลนกําหนด 

(2) ปายประชาสัมพันธตะนาวะสี  เฟนการเดนท  ขนาดกวาง  75  เซนติเมตร  ยาว  200  
เซนติเมตร  พ้ืนปายเปนแผนเหล็กซิงค  พื้นและตัวอักษรเปนสติกเกอร  ขาปายเปนเสาคอนกรีต  ขนาด  15 X 15  
เซนติเมตร ยาว 3.00 เมตร จํานวน 3 ปาย ขอความและตัวอักษรตามแบบที่องคการบริหารสวนตําบลยี่ลนกําหนด 

ตั้งจายจากเงินอุดหนุนทั่วไป  ปรากฏในแผนงานเคหะและชุมชน  งานบริหารท่ัวไปเกี่ยวกับการเคหะ
และชุมชน 

2.1.3 ประเภทซอมแซมถนนคอนกรีตเสริมเหล็ก  หมูที่  1  ตั้งไว  106,372  บาท  เพ่ือจายเปนคา
ซอมแซมถนนคอนกรีตเสริมเหล็กบริเวณขางรานนายวิโรจน  พงษชุบ  ขนาดกวาง  3.5  เมตร  หนา  0.15  เมตร  
ยาว  43  เมตร  พรอมลงลูกรังไหลทางขางละ  0.30  เมตร  ตามแบบที่องคการบริหารสวนตําบลยี่ลนกําหนด     
ตั้งจายจากเงินอุดหนุนทั่วไป  ปรากฏในแผนงานเคหะและชุมชน  งานไฟฟาถนน 

2.1.4 ประเภทขยายเขตประปาหมูบาน  หมูที่  2  ตั้งไว  90,793  บาท  เพ่ือจายเปนคาขยายเขตประปา
หมูบาน  ขนาดทอ PVC Ø 3 น้ิว มาตรฐาน มอก. ช้ัน 8.5 ระยะทาง 465 เมตร ตามแบบที่องคการบริหารสวน
ตําบลยี่ลนกําหนด  ตั้งจายจากเงินอุดหนุนทั่วไป  ปรากฏในแผนงานอุตสาหกรรมและการโยธา  งานกอสราง
โครงสรางพื้นฐาน 

2.1.5 ประเภทวางทอระบายน้ําชุมชนหลังโรงเรียนวัดอบทม  หมูที่  5  ตั้งไว  167,258  บาท  เพื่อจายเปน
คาวางทอระบายน้ําบริเวณชุมชนหลังโรงเรียนวัดอบทมลงสูคูสาธารณะ โดยวางทอคอนกรีต ขนาด Ø 0.30 เมตร  
จํานวน  228  ทอน  พรอมกอสรางบอพักขนาด  0.45×0.55  เมตร  จํานวน  12  บอ  รวมระยะทางยาว  230  เมตร  
ตามแบบที่องคการบริหารสวนตําบลยี่ลนกําหนด  ตั้งจายจากเงินอุดหนุนทั่วไป  ปรากฏในแผนงาน
อุตสาหกรรมและการโยธา  งานกอสรางโครงสรางพ้ืนฐาน 

2.1.6 ประเภทรื้อถอนถังประปาหมูบาน  หมูที่  7  ตั้งไว  20,000  บาท  เพ่ือจายเปนคารื้อถอนถังประปา
หมูบาน  หมูท่ี 7  จํานวน 1 ถัง  ตั้งจายจากเงินอุดหนุนทั่วไป  ปรากฏในแผนงานอุตสาหกรรมและการโยธา    
งานกอสรางโครงสรางพื้นฐาน 

2.1.7 ประเภทกอสรางสะพานเหล็ก  หมูที่  5  เชื่อม  หมูที่  8  ตั้งไว  210,000  บาท  เพื่อจายเปน            
คากอสรางสะพานเหล็ก  หมูที่  5  เชื่อม  หมูท่ี  8  (บริเวณสนามกาญจนา)  ขนาดกวาง  1.5  เมตร  ยาว  15  เมตร  
ตามแบบที่องคการบริหารสวนตําบลยี่ลนกําหนด ตั้งจายจากเงินอุดหนุนท่ัวไป ปรากฏในแผนงานอุตสาหกรรม
และการโยธา  งานกอสรางโครงสรางพื้นฐาน 
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2.1.8 ประเภทกอสรางถนนคอนกรีตเสริมเหล็ก  หมูที่ 4  ตั้งไว  95,811  บาท  เพ่ือจายเปนคากอสราง
ถนนคอนกรีตเสริมเหล็กบริเวณซอยบานนางแกะ ศรีสุวรรณ ขนาดกวาง 2.50 เมตร หนา 0.15 เมตร ยาว 70 เมตร 
พรอมลงลูกรังไหลทางขางละ  0.30  เมตร  ตามแบบที่องคการบริหารสวนตําบลยี่ลนกําหนด  ตั้งจายจากเงิน
อุดหนุนท่ัวไป  ปรากฏในแผนงานเคหะและชุมชน  งานไฟฟาถนน 

2.1.9 ประเภทวางทอระบายน้ําหลังศูนยพัฒนาเด็กเล็กโรงเรียนวัดอบทม  หมูท่ี  5  ตั้งไว  20,134  บาท  
เพื่อจายเปนคาวางทอระบายน้ําคอนกรีตบริเวณหลังอาคารศูนยพัฒนาเด็กเล็กโรงเรียนวัดอบทม  โดยวางทอ
คอนกรีตขนาด  Ø  0.60  เมตร  จํานวน  8  ทอน  พรอมวางบอพัก  ขนาด  0.80×0.80  เมตร  จํานวน  1  บอ    
ตามแบบที่องคการบริหารสวนตําบลยี่ลนกําหนด 
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ตารางสรุปคาใชจาย   
สวนโยธา 

 

งาน เงินเดือน 
คาจางประจํา 

คาจาง 
ชั่วคราว 

คาตอบแทน 
ใชสอย 
และวัสดุ 

คา 
สาธารณูปโภค 

เงิน 
อุดหนุน รายจายอื่น 

คาครุภัณฑ 
ที่ดิน และ 
สิ่งกอสราง 

รวม 

     
1. ดานบรกิารชุมชนและสังคม 
    แผนงานเคหะและชุมชน 
    - งานบริหารทั่วไปเกีย่วกบัการเคหะและชุมชน 
    - งานไฟฟาถนน 
2. ดานเศรษฐกจิ 
    2.1 แผนงานอุตสาหกรรมและการโยธา 
    - งานกอสรางโครงสรางพื้นฐาน 
    2.2 แผนงานการเกษตร 
    - งานอนรุักษแหลงน้ําและปาไม 
           
 
 
 

 
 
 

342,150 
 
 

 
 
 

124,500 

 
 
 

112,000 
 
 
 
 
 

150,000 
 
 
 
 

  
  
 

125,000 

  
 
 

111,800 
402,183 

 
 

508,185 
 
 

 
 
 

815,450 
402,183 

 
 

508,185 
 

150,000 

รวม       342,150 124,500 262,000 - 125,000 - 1,022,168 1,875,818 



 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

รายละเอยีดงบประมาณรายจายทั่วไป  

ประจาํปงบประมาณ พ.ศ. 2553 
สวนการศึกษา ศาสนา และวัฒนธรรม 
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รายละเอียดงบประมาณรายจายทั่วไปประจาํปงบประมาณ  พ.ศ. 2553 
องคการบริหารสวนตําบลยีล่น 

อําเภอวิเศษชยัชาญ   จังหวัดอางทอง 
รายจายจําแนกตามหนวยงาน 

หนวยงาน  สวนการศึกษา  ศาสนาและวัฒนธรรม 
ต้ังงบประมาณรายจายทั้งสิ้น   4,190,090   บาท  แยกเปน 
1. รายจายประจํา   ตั้งไว  รวม   3,832,190   บาท  แยกเปน 

1.1  หมวดเงินเดือนและคาจางประจํา  ตั้งไว   164,340    บาท   แยกเปน 
 1.1.1 ประเภทเงินเดือนพนักงานสวนตําบล  ตั้งไว 116,520 บาท  เพื่อจายเปนเงินเดือนใหแก นักวิชาการ
ศึกษา  ตั้งจายจากเงินรายได  ปรากฏในแผนงานการศึกษา  งานบริหารท่ัวไปเกี่ยวกับการศึกษา 
 1.1.2 ประเภทเงินเพิ่มตาง ๆ  ตั้งไว 18,000 บาท  เพ่ือจายเปนเงินเพิ่มคาครองชีพช่ัวคราวของนักวิชาการ
ศึกษา  ตั้งจายจากเงินรายได  ปรากฏในแผนงานการศึกษา  งานบริหารท่ัวไปเกี่ยวกับการศึกษา 
 1.1.3 ประเภทเงินประโยชนตอบแทนอื่นเปนกรณีพิเศษแกพนักงานสวนตําบล  ตั้งไว  29,820  บาท      
เพื่อจายเปนเงินประโยชนตอบแทนอื่นเปนกรณีพิเศษแกพนักงานสวนตําบล  ตั้งจายจากเงินรายได  ปรากฏใน
แผนงานการศึกษา  งานบริหารทั่วไปเกี่ยวกับการศึกษา 

1.2  หมวดคาจางชั่วคราว  ตั้งไว   656,550   บาท   แยกเปน 
 1.2.1 ประเภทเงินเดือนพนักงานจาง  ตั้งไว  453,240  บาท  เพื่อจายเปนคาจางพนักงานจางตามภารกิจ 
ดังนี้ 

  -  เงินเดือนผูชวยนกัวชิาการศึกษา     เปนเงิน      95,280    บาท 
 -  เงินเดือนผูดแูลเด็ก  จํานวน  4  อัตรา    เปนเงิน    357,960    บาท 

ตั้งจายจากเงินรายได  ปรากฏในแผนงานการศึกษา  งานบริหารทั่วไปเกี่ยวกับการศึกษา 
 1.2.2 ประเภทเงินเดือนหรือเงินที่จายเพิ่มใหแกพนักงานจาง  ต้ังไว  90,000  บาท  เพื่อจายเปนเงินเพิ่ม  
คาครองชีพช่ัวคราวพนักงานจางตามภารกิจและพนักงานจางทั่วไป  ดังนี้ 

-  เงินเพิ่มฯ ผูชวยนักวิชาการศึกษา    เปนเงิน     18,000     บาท 
 -  เงินเพิ่มฯ ผูดูแลเด็ก  จํานวน  4  อัตรา    เปนเงิน     72,000     บาท 

 ตั้งจายจากเงินรายได  ปรากฏในแผนงานการศกึษา  งานบริหารทัว่ไปเกี่ยวกับการศึกษา 
 1.2.3 ประเภทเงินประโยชนตอบแทนอื่นเปนกรณพีเิศษแกพนกังานจางตามภารกิจ ตัง้ไว  113,310  บาท 
เพื่อจายเปนเงินประโยชนตอบแทนอื่นเปนกรณีพเิศษแกพนักงานจางตามภารกิจ  ตัง้จายจากเงินรายได  ปรากฏ
ในแผนงานการศึกษา  งานบริหารทัว่ไปเกีย่วกับการศึกษา 
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1.3 หมวดคาตอบแทน  ใชสอยและวัสดุ  ตั้งไว รวม     1,592,600   บาท   แยกเปน 
 คาตอบแทน 
 1.3.1 ประเภทเงินชวยเหลือการศึกษาบุตร  ตั้งไว  16,000  บาท  เพื่อจายเปนเงินชวยเหลือการศึกษาบุตร
ใหแกของพนักงานสวนตําบล  ตั้งจายจากเงินรายได  ปรากฏในแผนงานการศึกษา  งานบริหารทั่วไปเกี่ยวกับ
การศึกษา 
 1.3.2 ประเภทเงินชวยเหลือคารักษาพยาบาล  ตั้งไว  10,000  บาท  เพ่ือจายเปนเงินชวยเหลือคา
รักษาพยาบาลของพนักงานสวนตําบลตามสิทธิในการรักษาพยาบาล   ตั้งจายจากเงินรายได    ปรากฏในแผนงาน
การศึกษา  งานบริหารทั่วไปเกี่ยวกับการศึกษา 
 1.3.3 ประเภทคาตอบแทนการปฏิบัติงานนอกเวลา  ตั้งไว  10,000  บาท  เพื่อจายเปนคาตอบแทนการ
ปฏิบัติงานนอกเวลาราชการใหแกพนักงานสวนตําบลและพนักงานจาง ตั้งจายจากเงินรายได  ปรากฏในแผนงาน
การศึกษา  งานบริหารทั่วไปเกี่ยวกับการศึกษา 
 คาใชสอย 
 1.3.4 ประเภทคาเดินทางไปราชการและฝกอบรม ตั้งไว  30,000  บาท  เพื่อจายเปนคาใชจายในการ
เดินทางไปราชการและฝกอบรม  ตั้งจายจากเงินรายได  ปรากฏในแผนงานการศึกษา  งานบริหารท่ัวไปเกี่ยวกับ
การศึกษา 
 1.3.5 ประเภทรายจายเพ่ือใหไดมาซึ่งบริการ  ตั้งไว  10,000  บาท  เพื่อจายเปนคาจางเหมาบริการให 
ผูรับจางทําการอยางหนึ่งอยางใด ซึ่งมิใชเปนการประกอบดัดแปลง  ตอเติมครุภัณฑหรือสิ่งกอสรางอยางใดและ  
อยูในความรับผิดชอบของผูรับจาง   เชน  คาจัดทําปายประชาสัมพันธ  คาถายเอกสาร  คาเย็บเลมหนังสือหรือ
เขาปกหนังสือ  คาโฆษณาและเผยแพร ฯลฯ  ตั้งจายจากเงินรายได  ปรากฏในแผนงานการศึกษา  งานบริหาร
ท่ัวไปเกี่ยวกับการศึกษา 
 1.3.6 ประเภทรายจายเพื่อบํารุงรักษาหรือซอมแซมทรัพยสิน  ตั้งไว  10,000  บาท  เพ่ือจายเปน               
คาบํารุงรักษาหรือซอมแซมครุภัณฑ  ที่ดินและสิ่งกอสราง  ทรัพยสินอ่ืน ๆ เชน  คอมพิวเตอร  เครื่องพิมพ   
กลองถายรูป หรือทรัพยสินอ่ืน ๆ  และวัสดุตาง ๆ  ตั้งจายจากเงินรายได  ปรากฏในแผนงานการศึกษา             
งานบริหารทั่วไปเกี่ยวกับการศึกษา 
 1.3.7 ประเภทรายจายเกี่ยวกับการรับรองและพิธีการ  ตั้งไว  5,000  บาท  เพ่ือจายเปนคาเลี้ยงรับรองใน
การประชุมคณะกรรมการหรือคณะอนุกรรมการที่ไดรับการแตงตั้งตามกฎหมาย หรือตามระเบียบ  หรือหนังสือ
ส่ังการของกระทรวงมหาดไทย  หรือการประชุมระหวางองคกรปกครองสวนทองถิ่น  หรือองคกรปกครองสวน
ทองถิ่นกับรัฐวิสาหกิจหรือเอกชน  ตั้งจายจากเงินรายได  ปรากฏในแผนงานการศึกษา  งานบริหารทั่วไป
เกี่ยวกับการศึกษา 
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 1.3.8 ประเภทรายจายเกี่ยวเนื่องจากการปฏิบัติราชการที่ไมเขากับลักษณะรายจายหมวดอื่น ๆ  ตั้งไว  
460,000  บาท  เพื่อจายเปนคาใชจายตาง ๆ ดังนี้ 
        - คาใชจายในการจัดทําโครงการงานวันเด็กแหงชาติ ตั้งไว  100,000  บาท  เพ่ือจายเปนคาใชจายในการ
ดําเนินกิจกรรม ตามโครงการวันเด็กแหงชาติ  ตั้งจายจากเงินอุดหนุนทั่วไป  ปรากฏในแผนงานการศึกษา       
งานบริหารทั่วไปเกี่ยวกับการศึกษา 
 - คาใชจายในการจัดทําโครงการบัณฑิตนอย  ตั้งไว  20,000  บาท  เพื่อจายเปนคาใชจายในการดําเนิน
กิจกรรมตามโครงการบัณฑิตนอย  ตั้งจายจากเงินอุดหนุนท่ัวไป  ปรากฏในแผนงานการศึกษา  งานบรหิารท่ัวไป
เกี่ยวกบัการศึกษา 

- คาใชจายในการจัดทําโครงการทัศนศึกษาเด็กอนุบาล 3 ขวบ  ตั้งไว  50,000  บาท  เพื่อจายเปน
คาใชจายในการดําเนินกิจกรรมตามโครงการทัศนศึกษาเด็กอนุบาล 3 ขวบ  ตั้งจายจากเงินอุดหนุนทั่วไป  ปรากฏ
ในแผนงานการศึกษา  งานบริหารทั่วไปเกี่ยวกับการศึกษา 

- คาใชจายในการจัดทําโครงการสอนภาคฤดูรอน  ตั้งไว  10,000  บาท  เพ่ือจายเปนคาใชจายในการ
ดําเนินกิจกรรมตามโครงการสอนภาคฤดูรอน  ตั้งจายจากเงินอุดหนุนท่ัวไป  ปรากฏในแผนงานการศึกษา      
งานบริหารทั่วไปเกี่ยวกับการศึกษา 

- คาใชจายในการจัดทําโครงการสายใยรักครอบครัว  ตั้งไว  100,000  บาท  เพ่ือจายเปนคาใชจายในการ
ดําเนินกิจกรรมตามโครงการสายใยรักครอบครัว  ตั้งจายจากเงินอุดหนุนทั่วไป  ปรากฏในแผนงานสรางความ
เขมแข็งของชุมชน  งานสงเสริมและสนับสนุนความเขมแข็งของชุมชน 

- คาใชจายในการจัดทําโครงการเยี่ยมบานเด็กอนุบาล 3 ขวบ  ตั้งไว  10,000  บาท  เพื่อจายเปนคาใชจาย
ในการดําเนินกิจกรรม  ตามโครงการเยี่ยมบานเด็กอนุบาล 3 ขวบ  ตั้งจายจากเงินอุดหนุนท่ัวไป  ปรากฏใน
แผนงานการศึกษา  งานบริหารทั่วไปเกี่ยวกับการศึกษา 

- คาใชจายในการจัดทําโครงการคายคุณธรรมจริยธรรมเยาวชนสัมพันธ  ตั้งไว  50,000  บาท  เพ่ือจาย
เปนคาใชจายในการดําเนินกิจกรรมตามโครงการคายคุณธรรมจริยธรรม  ตั้งจายจากเงินอุดหนุนท่ัวไป  ปรากฏ
ในแผนงานการศึกษา  งานบริหารทั่วไปเกี่ยวกับการศึกษา 
         - คาใชจายในการจัดทําโครงการประเพณีสงกรานต  สืบสานกตัญู เชิดชูสถาบันครอบครัว ตั้งไว  
100,000  บาท  เพื่อจายเปนคาใชจายในการดําเนินการจัดงานประเพณีสงกรานต  ตามโครงการประเพณี
สงกรานต  สืบสานกตัญู เชิดชูสถาบันครอบครัว  ตั้งจายจากเงินอุดหนุนท่ัวไป  ปรากฏในแผนงานการศาสนา
วัฒนธรรมและนันทนาการ  งานศาสนาและวัฒนธรรมทองถิ่น 

- คาใชจายในการจัดทําโครงการพระพุทธศาสนา  ตั้งไว  20,000  บาท  เพ่ือจายเปนคาใชจายในการ
ดําเนินกิจกรรม ตามโครงการพระพุทธศาสนา  ตั้งจายจากเงินอุดหนุนทั่วไป  ปรากฏในแผนงานการศาสนา
วัฒนธรรมและนันทนาการ  งานศาสนาและวัฒนธรรมทองถิ่น 
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1.3.9  ประเภทคาใชจายพิธีทางศาสนา และประเพณีสําคัญตาง  เชน  วันเขาพรรษา  วันวิสาขบูชา  ฯลฯ      
ตั้งไว  20,000  บาท  เพื่อจายเปนคาใชจายในการดําเนินกิจกรรม ตามโครงการเกี่ยวกับพิธีทางศาสนา และ
ประเพณีสําคัญตาง ๆ  ตั้งจายจากเงินรายได  ปรากฏในแผนงานการศาสนาวัฒนธรรมและนันทนาการ           
งานศาสนาและวัฒนธรรมทองถิ่น 

1.3.10 ประเภทคาใชจายเพื่องานรัฐพิธี  ตั้งไว 100,000 บาท เพื่อจายเปนคาใชจายในการดําเนินโครงการ
เกี่ยวกับงานรัฐพิธีตาง ๆ  เชน วันเฉลิมพระชนมพรรษา 5 ธันวาคม และ 12 สิงหาคม  ตั้งจายจากเงินรายได  
ปรากฏในแผนงานการศาสนาวัฒนธรรมและนันทนาการ  งานศาสนาและวัฒนธรรมทองถิ่น 

1.3.11 ประเภทรายจายเพื่อการแขงขันกีฬาของตําบล และระหวางตําบลหรือองคกรตาง ๆ การฝกอบรม
เพื่อปองกันแกไขปญหายาเสพติดและโรคเอดส ตั้งไว  50,000  บาท   เพื่อจายเปนคาดําเนินการ ดังนี้ 
 - คาอาหารและเครื่องดื่ม 
 - คาวิทยากร 
 - คากรรมการตัดสิน 
 - คารางวัล 
 - คาใชจายอ่ืนๆ ที่เกี่ยวของในการดําเนินงาน ฯลฯ 

ตั้งจายจากเงินอุดหนุนทั่วไป  ปรากฏในแผนงานการศาสนาวัฒนธรรมและนันทนาการ  งานกีฬาและ
นันทนาการ 

คาวัสดุ   
 1.3.12 ประเภทคาวัสดุสํานักงาน  ตั้งไว  10,000  บาท  เพ่ือจายเปนคาซื้อสิ่งของเครื่องใชตาง ๆ เชน 
แบบพิมพจากโรงพิมพทองถิ่น  กระดาษ  แฟม  ปากกา  ดินสอ  สมุดบันทึก ฯลฯ ตั้งจายจากเงินรายได ปรากฏ
ในแผนงานการศึกษา  งานบริหารทั่วไปเกี่ยวกับการศึกษา 
 1.3.13 ประเภทคาวัสดุคอมพิวเตอร  ตั้งไว  10,000  บาท  เพื่อจายเปนคาจัดซื้อวัสดุคอมพิวเตอร           
เชน แผนหรือจานบันทึกขอมูล หัวพิมพหรือแถบพิมพสําหรับเครื่องคอมพิวเตอร เมาส แผนวงจรอิเล็กทรอนิกส  
หมึกเครื่องพิมพ ฯลฯ  ตั้งจายจากเงินรายได  ปรากฏในแผนงานการศึกษา  งานบริหารท่ัวไปเกี่ยวกับการศึกษา 

1.3.14 ประเภทคาวัสดุกีฬาหมูบาน  ตั้งไว  90,000  บาท  เพื่อจายเปนคาวัสดุอุปกรณกีฬาของหมูบาน   
ตั้งจายจากเงินอุดหนุนทั่วไป ปรากฏในแผนงานการศาสนาวัฒนธรรมและนันทนาการ งานกีฬาและนันทนาการ 

1.3.15 ประเภทคาวัสดุอ่ืน ๆ  ตั้งไว  761,600  บาท  เพื่อจายเปนคาจัดซื้ออาหารเสริม (นม) ใหแก        
ศูนยพัฒนาเด็กเล็ก และโรงเรียนสังกัดสํานักงานคณะกรรมการการศึกษาขั้นพื้นฐาน(สพฐ.) (ตามขอมูล  ณ วันที่ 
10 มิถุนายน 2552) หรือวัสดุอุปกรณอ่ืน ๆ ที่ไมเขาลักษณะและประเภทตามระเบียบวิธีการงบประมาณ  
ประกอบดวย      
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  -  คาจัดซื้ออาหารเสริม (นม) ใหแก ศูนยพัฒนาเด็กเล็กในเขตตําบลยี่ลน เปนเงิน 139,160 บาท  ไดแก 
  (1)  ศูนยพัฒนาเด็กเล็กโรงเรยีนวดันอย    เปนเงิน      50,960   บาท 

(2)  ศูนยพัฒนาเด็กเล็กโรงเรยีนวดัอบทม    เปนเงิน      68,600   บาท     
(3)  ศูนยพัฒนาเด็กเล็กโรงเรยีนบานไผหมขูวิด    เปนเงิน      19,600   บาท 

- คาจัดซื้ออาหารเสริม (นม)  อนุบาล 1-2 และ ป.1 - ป.6 นักเรียนในโรงเรียนสังกัดสํานักงาน
คณะกรรมการการศึกษาขั้นพื้นฐาน (สพฐ.)  ในเขตตําบลยี่ลน  เปนเงิน  622,440  บาท  ไดแก 

(1)  โรงเรยีนวดันอย      เปนเงิน    183,820    บาท 
  (2)  โรงเรยีนวดัอบทม     เปนเงิน    256,620    บาท 
  (3)  โรงเรยีนบานไผหมูขวดิ     เปนเงิน    182,000    บาท 

ตั้งจายจากเงินอุดหนุนทั่วไป  ปรากฏในแผนงานการศึกษา  งานระดับกอนวัยเรียนและประถมศึกษา 
1.4  เงินอุดหนุน  ตั้งไว  1,019,200  บาท  แยกเปน 

 1.4.1 ประเภทเงินอุดหนุนของรัฐหรือองคกรเอกชนในกิจกรรมอันเปนสาธารณประโยชน ตั้งไว 
934,200 บาท  เพื่อดําเนินการอาหารกลางวันสําหรับโรงเรียนท่ีอยูในเขตตําบลยี่ลน (ตามนัยหนังสือกรมสงเสริม
การปกครองทองถิ่น ที่ มท 0893.3/ ว 1226  ลงวันที่  23  มิถุนายน  2552)  ดังนี้ 
  - อุดหนุนโครงการอาหารกลางวัน (100 %) ใหแก โรงเรียนวัดนอย  เปนเงิน  262,600  บาท   

- อุดหนุนโครงการอาหารกลางวัน (100 %) ใหแก โรงเรียนวัดอบทม  เปนเงิน  366,600  บาท 
- อุดหนุนโครงการอาหารกลางวัน (100%) ใหแกโรงเรียนบานไผหมูขวิด เปนเงิน 260,000 บาท 

   ตั้งจายจากเงินอุดหนุนทั่วไป  ปรากฏในแผนงานการศึกษา  งานระดับกอนวัยเรียนและประถมศึกษา  
1.4.2 อุดหนุนองคกรปกครองสวนทองถิ่น  ตั้งไว  20,000  บาท  เพ่ือจายเปนคาดําเนินงานการแขงขัน

กีฬาทองถิ่นอําเภอวิเศษชัยชาญ  ตั้งจายจากเงินอุดหนุนทั่วไป  ปรากฏในแผนงานการศาสนาวัฒนธรรมและ
นันทนาการ  งานกีฬาและนันทนาการ 
 1.4.3 อุดหนุนที่ทําการปกครองอําเภอวิเศษชัยชาญ  ตั้งไว  55,000  บาท  เพื่อจายเปนคาดําเนินงาน
โครงการดังนี้ 
        - โครงการจัดงานรําลึกวีรชนแขวงเมอืงวิเศษไชยชาญ  เปนเงิน  50,000  บาท   

- โครงการจัดงานพระราชพิธี  12  สิงหาคม   และ  5  ธันวาคม  เปนเงิน  5,000  บาท    
ตั้งจายจากเงินอุดหนุนทั่วไป  แผนงานการศาสนาวัฒนธรรมและนันทนาการ  งานศาสนาวัฒนธรรม

ทองถิ่น 
 1.4.4 อุดหนุนกลุมโรงเรียนวิเศษเมืองทอง  ตั้งไว  10,000  บาท  เพ่ือจายเปนคาสนับสนุนการดําเนินงาน
การแขงขันกีฬา – กรีฑา  นักเรียนในกลุมโรงเรียนวิเศษเมืองทอง  ตั้งจายจากเงินรายได  ปรากฏในแผนงานการ
ศาสนาวัฒนธรรมและนันทนาการ  งานกีฬาและนันทนาการ 
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1.5  หมวดรายจายอื่น ๆ   ตั้งไว  399,500  บาท 
 1.5.1 ประเภทสนับสนุนอาหารกลางวันศูนยพัฒนาเด็กเล็กสังกัดองคการบริหารสวนตําบลยี่ลน  ตั้งไว   
254,800  บาท  เพ่ือจายเปนคาอาหารกลางวันใหแกศูนยพัฒนาเด็กในสังกัดองคการบริหารสวนตําบลยี่ลน 
(ขอมูลจากจํานวนเด็ก  ณ  วันที่  10  มิถุนายน 2552) (ตามหนังสือกรมสงเสริมการปกครองทองถิ่น  ที่ มท 
0893.3/ว 1226  ลงวันท่ี 23 มิถุนายน 2552)   ดังนี้ 

(1) โครงการอาหารกลางวันศูนยพัฒนาเด็กเล็กโรงเรียนวัดนอย    ตั้งไว  94,640  บาท 
 (2) โครงการอาหารกลางวันศูนยพัฒนาเด็กเล็กโรงเรียนวัดอบทม    ตั้งไว  127,400  บาท  
 (3) โครงการอาหารกลางวันศูนยพัฒนาเด็กเล็กโรงเรียนบานไผหมูขวิด  ตั้งไว  32,760  บาท  

ตั้งจายจากเงินอุดหนุนทั่วไป  ปรากฏในแผนงานการศึกษา  งานระดับกอนวัยเรียนและประถมศึกษา 
 1.5.2 ประเภทคาวัสดุการศึกษาเด็กเล็กในสังกัดองคการบริหารสวนตําบลยี่ลน ตั้งไว  84,000  บาท    
เพื่อจายเปนคาวัสดุการศึกษาเด็กเล็ก  จํานวน 3 ศูนย  ตั้งจายจากเงินอุดหนุนทั่วไป  ปรากฏในแผนงานการศึกษา         
งานระดับกอนวัยเรียนและประถมศึกษา 
 1.5.3 ประเภทคาพาหนะนําสงเด็กไปสถานพยาบาลของศูนยพัฒนาเด็กเล็ก ตั้งไว  700  บาท เพ่ือจายเปน
คาพาหนะนําสงเด็กไปสถานพยาบาล  ตั้งจายจากเงินรายได  ปรากฏในแผนงานการศึกษา  งานระดับกอน         
วัยเรียนและประถมศึกษา 
  1.5.4 ประเภทคาวัสดุงานบานงานครัวศูนยพัฒนาเด็กเล็ก ในสังกัดองคการบริหารสวนตําบลยี่ลน        
ตั้งไว  15,000  บาท เพ่ือจายเปนคาวัสดุที่เกี่ยวกับงานบานงานครัว ไดแก  แปรง  ไมกวาด  สบู  ผงซักฟอก       
ถาดใสอาหาร  แกวน้ํา  น้ํายาลางจาน ฯลฯ  ใหแกศูนยพัฒนาเด็กเล็ก  จํานวน  3  ศูนย  ตั้งจายจากเงินรายได  
ปรากฏในแผนงานการศึกษา  งานบรหิารทั่วไปเกี่ยวกับการศึกษา 
  15.5 ประเภทคาวัสดุสํานักงานสําหรับศูนยพัฒนาเด็กเล็กในสังกัดองคการบริหารสวนตําบลยี่ลน       
ตั้งไว 15,000 บาท  เพื่อจายเปนคาซ้ือสิ่งของเครื่องใชตาง ๆ  เชน แบบพิมพจากโรงพิมพทองถิ่น  กระดาษ  แฟม  
ปากกา  ดินสอ  ฯลฯ ใหแกศูนยพัฒนาเด็กเล็ก  จํานวน 3 ศูนย  ตั้งจายจากเงินรายได  จํานวน 12,000 บาท  และ
ตั้งจายจากเงินอุดหนุนทั่วไป  จํานวน  3,000  บาท  ปรากฏในแผนงานการศึกษา  งานบริหารทั่วไปเกี่ยวกับ
การศึกษา 
         1.5.6 ประเภทเงินทุนในการดํารงชีวิตสําหรับเด็กและเยาวชน  ตั้งไว  30,000  บาท  เพ่ือจายเปนคาใชจาย
ในดํารงชีวิตเด็กและเยาวชน  ตั้งจายจากเงินรายได  ปรากฏในแผนงานสังคมสงเคราะห  งานสวัสดิการสังคม
และสังคมสงเคราะห 
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2. รายจายเพื่อการลงทุน  ตั้งไวรวม  357,900  บาท     
 2.1 หมวดคาครุภัณฑ  ท่ีดิน และสิ่งกอสราง  ตั้งไว  357,900  บาท  แยกเปน 
 คาครุภัณฑ 

2.1.1 ประเภทครุภัณฑคอมพิวเตอร  ตั้งไว  73,000  บาท  แยกเปน 
(1)  คาจัดซ้ือเครื่องคอมพิวเตอร  ตั้งไว  33,000 บาท  เพ่ือจายเปนคาจัดซ้ือเครื่องคอมพิวเตอร  

จํานวน  1  เครื่อง  ตามรายละเอียดดังนี้     
- มีหนวยประมวลผลกลาง (CPU) แบบ Core 2 Duo หรือดีกวา มีความเร็วสัญญาณนาฬิกาไมน

อยกวา 2.4  GHz จํานวน 1 หนวย 
- มีแผงวงจรหลัก (Main board) ที่มีความเร็วบัส (FSB/HTT) ไมนอยกวา 1,066 MHz 
- สวนควบคุมการแสดงผลเปนชนิดแยกจากแผงวงจรหลัก จํานวน 1 หนวย ที่มีหนวยความจํา

ไมนอย  กวา  256  MB 
- มีหนวยความจําหลัก(RAM) ชนิด DDR2 หรือดีกวา มีขนาดไมนอยกวา 2 GB จํานวน 1 หนวย 
- มีหนวยจัดเก็บขอมูล  (Hard Disk)  ชนิด  SATA  หรือดีกวา  ขนาดความจุไมนอยกวา  250  

GB  จํานวน  1  หนวย 
- มี DVD-RW หรือดีกวา จํานวน 1 หนวย 
- มีจอภาพแบบ LCD รองรับความละเอียดไมนอยกวา 1,280 x 1,024 pixel จํานวน 1 หนวย  

และมีขนาดจอภาพไมนอยกวา 17 นิ้ว 
- ม ีPower Supply มีขนาดไมนอยกวา 250 W จํานวน 1 หนวย 

         (2)  เครื่องสํารองไฟฟา ขนาด 750 VA  ตั้งไว  5,000  บาท  โดยมีคุณลักษณะพื้นฐาน  ดังนี ้
- มีกําลังไฟฟาดานนอก 750 VA / 450 W 
- สามารถสํารองไฟฟาไดไมนอยกวา 15 นาที 
(3)  เครื่องพิมพชนิดเลเซอรปริ้น เตอรสี   ตั้งไว   35,000  บาท   เพื่อจ ายเปนคาจัด ซ้ือ

เครื่องเลเซอรปริ้น-เตอรสี  จํานวน  1  เครื่อง  สําหรับสํานักงาน  ตามรายละเอียดดังนี้   
- มีความละเอียดในการพิมพไมนอยกวา 1,200x600 dpi 
- มีความเร็วในการพิมพสีไมนอยกวา 20 หนาตอนาที 
- มีความเร็วในการพิมพขาวดําไมนอยกวา 21 หนาตอนาที 
- มีหนวยความจํา (Memory) ขนาดไมนอยกวา 128 MB 
- มี Interface ไมนอยกวา 1x Parallel หรือ 1 x USB 2.0 
- สามารถใชไดกับ A4 และ Letter และ Legal และ Custom 
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ตั้งจายจากเงินอุดหนุนทั่วไป  ปรากฏในแผนงานการศึกษา  งานบริหารท่ัวไปเกี่ยวกับการศึกษา 
2.1.2  ประเภทครุภัณฑสํานักงาน  ตั้งไว   41,300  บาท  แยกเปน 

(1) คาจัดซื้อโตะขนาด 1.2 เมตร พรอมเกาอี้สําหรับชุดวางคอมพิวเตอร ตั้งไว 5,000  บาท เพื่อ
จายเปนคาจัดซื้อโตะวางคอมพิวเตอรพรอมเกาอ้ี  จํานวน 1 ชุด   

(2) คาจัดซื้อตูเก็บเอกสารแบบกระจกเลื่อน ตั้งไว 18,000  บาท เพื่อจายเปนคาจัดซ้ือตูเก็บ
เอกสารแบบกระจกเลื่อน 2 บาท ขนาด 4 ฟุต  จํานวน  4  ตู  ๆ ละ 4,500  บาท สําหรับสํานักงาน  จํานวน  1  ตู   
ศูนยพัฒนาเด็กเล็กโรงเรียนวัดนอย  จํานวน  1  ตู  ศูนยพัฒนาเด็กเล็กโรงเรียนวัดอบทม  จํานวน 1  ตู  และศูนย
พัฒนาเด็กเล็กโรงเรียนบานไผหมูขวิด  จํานวน  1  ตู   

(3) คาจัดซื้อตูเหล็กเก็บเอกสาร ชนิด  2  บานเปดทรงสูง  ตั้งไว  15,000  บาท เพื่อจายเปนคา
จัดซื้อตูเหล็กเก็บเอกสาร ชนิด 2  บานเปดทรงสูง  จํานวน  2  ตู  ๆ ละ 7,500  บาท  สําหรับสํานักงาน จํานวน 1 ตู 
และศูนยพัฒนาเด็กเล็กโรงเรียนบานไผหมูขวิด จํานวน 1 ตู   

(4) คาจัดซื้อเครื่องชั่งน้ําหนัก  ตั้งไว  600  บาท เพ่ือจายเปนคาจัดซื้อเครื่องชั่งน้ําหนัก  จํานวน    
1 เครื่อง ๆ ละ 600 บาท   สําหรับศูนยพัฒนาเด็กเล็กโรงเรียนวดัอบทม  จํานวน 1 เครื่อง   

(5) คาจัดซื้อที่วัดสวนสูง  ตั้งไว  2,700  บาท  เพื่อจายเปนคาจัดซื้อท่ีวัดสวนสูง จํานวน 3 ตัว ๆ 
ละ 900  บาท  สําหรับศูนยพัฒนาเด็กเล็กโรงเรียนวัดนอย  จํานวน 1 ตัว และศูนยพัฒนาเด็กเล็กโรงเรียนวัด       
อบทม  จํานวน  1  ตัว และศูนยพัฒนาเด็กเล็กโรงเรียนบานไผหมูขวิด จํานวน 1 ตัว   

ตั้งจายจากเงินอุดหนุนทั่วไป  ปรากฏในแผนงานการศึกษา  งานบริหารท่ัวไปเกี่ยวกับการศึกษา 
 2.1.3  ประเภทครุภัณฑโฆษณาและเผยแพร  ตั้งไว  10,500  บาท  แยกเปน 

(1) คาจัดซื้อทีวีสี  ขนาด  21  น้ิว  ตั้งไว  7,000  บาท  เพื่อจายเปนคาจัดซื้อทีวีสี  ขนาด  21  นิ้ว  
จํานวน  1  เครื่อง  ๆ ละ  7,000  บาท  สําหรับศูนยพัฒนาเด็กเล็กโรงเรียนวัดนอย  จํานวน  1  เครื่อง  โดยมี
รายละเอียดดังนี้ 
   -  จอภาพ 21  นิ้ว 
   -  สามารถรับภาพสีจากสถานีสงไดทั้งระบบ  VHF  และ  UHF 
   -  ระบบสีแบบ  PAL 
   -  ระบบเสียงแบบมีลําโพงในตัวเครื่อง 
   -  มีระบบปรับกําลังไฟอัตโนมัติ 
   -  ขนาดที่กําหนดเปนขนาดจอภาพขั้นต่ํา 

 (2) คาจัดซื้อเครื่องเลน DVD/CD ตั้งไว 3,500 บาท เพ่ือจายเปนคาจัดซื้อเครื่องเลน DVD/CD 
จํานวน 1 เครื่อง  สําหรับศูนยพัฒนาเด็กเล็กวัดนอย   

ตั้งจายจากเงินอุดหนุนทั่วไป  ปรากฏในแผนงานการศึกษา  งานบริหารท่ัวไปเกี่ยวกับการศึกษา 
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2.1.4  ประเภทครุภัณฑการศึกษา  ตั้งไว  215,000  บาท  เพื่อจายเปนคาจัดซื้อเครื่องเลนสนาม   ตั้งไว  
215,000  บาท  เพื่อจายเปนคาจัดซื้อเครื่องเลนสนาม  ไดแก  มาหมุน  ชิงชา  บานมีรั้ว  ถ้ําลอด  รถไฟ  คอกหมุน  
บารโหน  และไมกระดาน  สําหรับศูนยพัฒนาเด็กเล็กโรงเรียนวัดอบทม  ตั้งจายจากเงินอุดหนุนทั่วไป  ปรากฏ
ในแผนงานการศึกษา  งานบริหารทั่วไปเกี่ยวกับการศึกษา 

2.1.5  ประเภทครุภัณฑงานบานงานครัว   ตั้งไว  18,100  บาท   เพื่อจายเปน  
(1) คาจัดซื้อช้ันวางแกวนํ้า   ตั้งไว  12,500  บาท เพื่อจายเปนคาจัดซื้อช้ันวางแกวนํ้า  จํานวน     

5   ตัว  ๆ  ละ 2,500  บาท  สําหรับ ศูนยพัฒนาเด็กเล็กโรงเรียนวัดนอย 2 ตัว  ศูนยพัฒนาเด็กเล็กโรงเรียนวัด      
อบทม  2  ตัว  และศูนยพัฒนาเด็กเล็กโรงเรียนบานไผหมูขวิด  1  ตัว   

(2) คาจัดซื้อแกวสแตนเลส  ตั้งไว  5,600 บาท  เพื่อจายเปนคาจัดซ้ือแกวน้ําสแตนเลส  จํานวน 
70 ใบ ๆ ละ 80  บาท  สําหรับ ศูนยพัฒนาเด็กเล็กโรงเรียนวัดนอย จํานวน  26 ใบ  ศูนยพัฒนาเด็กเล็กโรงเรียนวัด
อบทม จํานวน 35 ใบ, ศูนยพัฒนาเด็กเล็กโรงเรียนบานไผหมูขวิด จํานวน 9 ใบ   

ตั้งจายจากเงินอุดหนุนทั่วไป  ปรากฏในแผนงานการศึกษา  งานบริหารท่ัวไปเกี่ยวกบัการศึกษา 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



68 

ตารางสรุปคาใชจาย   
สวนการศกึษา  ศาสนา  และวัฒนธรรม 

 

งาน เงินเดือน 
คาจางประจํา 

คาจาง 
ชั่วคราว 

คาตอบแทน 
ใชสอย 
และวัสดุ 

คา 
สาธารณูปโภค 

เงิน 
อุดหนุน รายจายอื่น 

คาครุภัณฑ 
ที่ดิน และ 
สิ่งกอสราง 

รวม 

     
1. ดานบรกิารชุมชนและสังคม 
    2.1 แผนงานการศึกษา 
    - งานบริหารทั่วไปเกีย่วกบัการศกึษา       
    - งานระดับกอนวยัเรียนและประถมศกึษา 
    2.2 แผนงานสังคมสงเคราะห 
    - งานสวัสดกิารสังคมและสังคมสงเคราะห 
    2.3 แผนงานสรางความเขมแข็งของชุมชน 
    - งานสงเสรมิและสนับสนนุความเขมแขง็  
ชุมชน 
    2.4 แผนงานศาสนาวัฒนธรรมและนันทนาการ 
          - งานกฬีาและนันทนาการ 
          - งานศาสนาวัฒนธรรมทองถิ่น 
 

 
 
 

164,340 
 
 
 
 
 

 
 
 

656,550 

 
 
 

351,000 
761,600 

 
 

 
100,000 

 
 

260,000 
120,000 

 

  
  
 
 

934,200 
 
 
 
 
 
 

20,000 
65,000 

 
 
 

30,000 
339,500 

 
30,000 

 
 
 

357,900 
 
 
 

 
 
 

1,559,790 
2,035,300 

 
30,000 

 
100,000 

 
 

280,000 
185,000 

รวม       164,340 656,550 1,592,600  1,019,200 399,500 357,900 4,190,090 



 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

รายละเอยีดงบประมาณรายจายทั่วไป  

ประจาํปงบประมาณ พ.ศ. 2553 

งบกลาง 
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รายละเอียดงบประมาณรายจายท่ัวไปประจาํปงบประมาณ  พ.ศ.  2553 
องคการบริหารสวนตําบลยีล่น 

อําเภอวิเศษชยัชาญ  จังหวัดอางทอง 
รายจายงบกลาง 

……………………… 

รายจายงบกลาง   ตั้งไว  รวม   1,683,330   บาท    แยกเปน      
1. ประเภทรายจายตามขอผูกพัน  ตั้งไวรวม 553,330 บาท  เพ่ือจายเปนคารายจายตามขอผูกพัน แยกเปน 

1.1 เงินกองทุนบําเหน็จบํานาญพนักงานสวนตําบล เปนเงิน 89,330 บาท  ตั้งจายจากเงินรายได  
ปรากฏในแผนงานงบกลาง  งานงบกลาง 

1.2 ทุนการศึกษาสําหรับบุคลากรองคการบริหารสวนตําบล  เปนเงิน  250,000  บาท  ตั้งจายจาก
เงินรายได  ปรากฏในแผนงานงบกลาง  งานงบกลาง 

1.3 ทุนการศึกษาสําหรับเด็กนักเรียน  นักศึกษา  และผูดอยโอกาส  50,000  บาท  ตั้งจายจากเงิน
รายได  ปรากฏในแผนงานงบกลาง  งานงบกลาง 

1.4 สมทบเงินกองทุนประกันสังคม  เปนเงิน  114,000  บาท  โดยตั้งจายจากเงินรายได  ปรากฏ
ในแผนงานงบกลาง  งานงบกลาง   

1.5 เงินสมทบกองทุนหลักประกันสุขภาพแหงชาติ  ตั้งไว  50,000  บาท เพ่ือจายเปนเงินสมทบ
เงินกองทุนหลักประกันสุขภาพแหงชาติ ในการดําเนินการโครงการจัดตั้งกองทุนหลักประกันสุขภาพในระดับ
องคการบริหารสวนตําบล โดยสมทบรอยละ  30  ของคารายหัวของประชากรในตําบลยี่ลน  โดยคิดเฉลี่ย  37.50  
บาท/หัวประชากร  ตั้งจายจากเงนิรายได  ปรากฏในแผนงานงบกลาง  งานงบกลาง 
       2. ประเภทเงินสํารองจาย   ตั้งไว   200,000   บาท   เพื่อเปนเงินสํารองจายขององคการบริหารสวนตําบล
ตั้งจายจากเงินรายได   ปรากฏในแผนงานงบกลาง  งานงบกลาง 

3. ประเภทเงินสงเคราะหเบ้ียยังชีพคนพิการ  ตั้งไว  288,000  บาท  เพ่ือจายเปนเบี้ยยังชีพสําหรับผูพิการ  
จํานวน 48 ราย รายละ 500 บาท ตั้งจายจากเงินอุดหนนุทั่วไป ปรากฏในแผนงานสังคมสงเคราะห งานสวัสดิการ 
สังคมและสังคมสงเคราะห 

4. ประเภทเงินสงเคราะหเบ้ียยังชีพผูสูงอายุ   ตั้งไว   630,000    บาท   เพื่อจายเปนเบี้ยยังชีพสําหรับ             
ผูสูงอายุ  จํานวน  105  ราย รายละ  500  บาท  ตั้งจายจากเงินอุดหนุนทั่วไป  ปรากฏในแผนงานสังคมสงเคราะห    
งานสวัสดิการสังคมและสังคมสงเคราะห 
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5. ประเภทเงินสงเคราะหเบี้ยยังชีพผูปวยเอดส   ตั้งไว   12,000   บาท   เพ่ือจายเปนเบี้ยยังชีพสําหรับ    
ผูปวยเอดส  จํานวน  2  ราย  รายละ  500  บาท  ตั้งจายจากเงินอุดหนุนทั่วไป  ปรากฏในแผนงานสังคม
สงเคราะห  งานสวัสดิการสังคมและสังคมสงเคราะห 
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ตารางสรุปคาใชจาย   
งบกลาง 

 

ดานแผนงาน/งาน รายจายตามขอผกูพัน เงินสํารองจาย เงินสงเคราะห รวม 

     
1. ดานบรกิารชุมชนและสังคม 
    แผนงานสังคมสงเคราะห 
    - งานสวัสดกิารสังคมและสังคมสงเคราะห 
    ชุมชน 
 
2. ดานการดําเนินงานอื่น  
    แผนงานงบกลาง  
    - งานงบกลาง   
           
           
 
 

 
 
 
 
 
 
 
 

553,330 
 

 

 
 
 
 
 
 
 
 

200,000 
 

 
 
 

930,000 

 
 
 

930,000 
 
 
 
 

753,000 
 
 

รวม 553,330   200,000 930,000 1,683,330 
 


